OPERATIVNI PLAN
UDRUGE OSOBA S INVALIDITETOM
KRIZEVCI — UIK
ZA 2025. GODINU
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2.3. Projekt ,Zajedno u
zajednici”

2.4, Projekt ,Kreativne
radionice”

2.5. Projekt ,Susret
osoba s
invaliditetom”

2.6. Daljnji razvoj
socijalnog
poduzetnistva u
lokalnoj zajednici

sijec¢anj - prosinac

sijecanj — prosinac

rujan

sije¢anj - prosinac

Rijeka, Opcinom Sv.
Petar Orehovec,
Opcinom Kalnik i
Opcinom Sveti lvan
Zabno

Suradnja s
Koprivnicko-
krizevackom
Zupanijom. Gradom
Krizevci, Op¢inom
Sveti Petar
Orehovec, Opcinom
Sveti lvan Zabno
Suradnja sa
koprivnicko-
krizevackom
Zupanijom, Gradom
Krizevci, Opéinom
Sveti Petar Orehovec
Suradnja sa
koprivnicko-
krizevackom
Zupanijom, Gradom
Krizevci, Op¢inom
Sveti Petar
Orehovec,
donatorima
Partnerstvo s
Gradom KriZevci,
Hrvatskim zavodom
za zaposljavanje —
Podruénim uredom
Krizevci,
Ministarstvom rada i
mirovinskog sustava,
Ministarstvom
poduzetnistva i
obrta, Prehrambeno

Osiguranje sredstava
putem prijave na
natjecaj, potpisivanje
Ugovora

Osiguranje sredstava
putem prijave na
natjecaj, potpisivanje
Ugovora

Osiguranje sredstava
putem prijave na
natjecaj, potpisivanje
Ugovora

Osiguranje sredstava
putem prijave na
natjecaje EU,
razvojna suradnja

Prema
financijskom
planu za 2025.

Prema
financijskom
planu za 2025.

Prema
financijskom
planu za 2025.

Udruga osoba s
invaliditetom
Krizevci

Udruga osoba s
invaliditetom
Krizevci

Udruga osoba s
invaliditetom
Krizevci

Udruga osoba s
invaliditetom
Krizevci

dostupnosti socijalnih usluga
0S| na ruralnim podrucjima.
Zaposljavanje osoba s

invaliditetom.

Podizanje razine mobilnosti
osoba s invaliditetom.
Razmjena iskustva izmedu
udruga i pojedinaca;
Senzibiliziranje javnosti za
potrebe i prava osoba s
invaliditetom u
svakodnevnom Zivotu.
Potaknuti kreativnost i mastu,
omogucavajudi pravilan
razvoj samopouzdanja i
pozitivne slike o sebi.

Organizacija tradicionalnog
Susreta osoba s invaliditetom
za dan Svetog Marka
Krizev€anina 7. rujna

OsnaZivanje osoba s
invaliditetom kroz socijalnu
integraciju i zaposljavanje.
Sudjelovanje zaposlenika u
osmisljavanju novih proizvoda
i usluga; obrazovanje;
stvaranje novih radnih
mjesta;

primjena inovacija u
tehnoloskom razvoju;
financiranje razvoja.
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civilnog drustva,
jedinicama lokalne i
regionalne
samouprave i
poslovnim sektorom
na nacionalnoj i
medunarodnoj razini

prijave na natjecaj,
potpisivanje
Ugovora

3. SENZIBILIZACIJA 1 PODIZANJE JAVNE SVIJESTI

3.1. Zastita i promicanje

Kontinuirano
prava osoba s

invaliditetom i

djece s teSkocama u

razvoju u lokalnoj i

Siroj zajednici

Angaziranje
struénjaka prema
podrudjima
ekspertize; web

stranica

Tribine, radionice,
okrugli stolovi

planu za 2025.

Prema
financijskom
planu za 2025.

Krizevci

Udruga osoba s
invaliditetom
Krizevci

Senzibiliziranje javnosti za
potrebe i prava osoba s
invaliditetom.

4. PRUZANJE USLUGA NEPOSREDNIM KORISNICIMA - CLANOVIMA/ICAMA

4.1. PruZanje pomoci

4.2

Kontinuirano
¢lanovima/icama u
rjesavanju
povlastica, nabavci
pomagala, pisanje
raznih podnesaka,
besplatna pravna
pomoé
Organizacija
kreativnih
radionica,
sportskih druzenja
i druzenja mladih s
invaliditetom

Kontinuirano

5. EDUKACIJA 1 JACANJE UGLEDA UDRUGE

5.1. Sudjelovanje na

Kontinuirano
raznim

edukacijskim

seminarima,

radionicama,

tribinama i

okruglim stolovima

u organizaciji tijela

javnih vlasti -

Suradnja s Pravnom Organizacijski resursi
klinikom pravnog

fakulteta u Zagrebu

Ukljucivanje Organizacijski resursi
¢lanova/ica prema
njihovim sklonostima

i Zeljama

Razvojna suradnja Organizacijski resursi

Prema
financijskom
planu za 2025.

Prema
financijskom
planu za 2025.

Udruga osoba s
invaliditetom
Krizevci

Udruga osoba s
invaliditetom
Krizevci

Udruga osoba s
invaliditetom
Krizevci

Osiguranje pravne zastite i
ostvarivanja prava osobama s
invaliditetom.

Kvalitetno provodenje
slobodnog vremena za osobe
s invaliditetom i mlade s
invaliditetom.

Jacanje operativnih
kapaciteta Udruge; Razvoj
znanja i vjestina
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