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Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine®, broj: 74/2014.
— u nastavku teksta: Zakon) i ¢lanka 22. stavka 1. podstavka 1. Statuta Udruge
invalida Krizevci (Broj: 27/12-2010. od 13.03.2010. godine) Skupstina Udruge
invalida Krizevci, na sjednici, odrzanoj dana 17. travnja 2015. godine, donijela je

STATUT )
UDRUGE OSOBA S INVALIDITETOM KRIZEVCI

l. ) OPCE ODREDBE
Udruga
Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje naziv udruge, skraéeni naziv, naziv na stranom
jeziku, skrac¢eni naziv na stranom jeziku; sjediSte udruge; teritorij djelovanja udruge;
zastupanje; znak udruge i njegov izgled, izgled pecata udruge; cilievi udruge;
podruc¢ja djelovanja udruge sukladno cilievima; ciljane skupine udruge; djelatnosti
kojima se ostvaruju cilievi udruge; gospodarske djelatnosti udruge sukladno zakonu;
nacin osiguranja javnosti djelovanja udruge; uvjeti i nacin uclanjivanja u udrugu,
prestanak clanstva, prava, obveze i odgovornosti ¢lanova, stegovna odgovornost
¢lanova i nacin vodenja popisa ¢lanova; tijela udruge, njihov sastav i nacin sazivanja
sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, nacin odlu€ivanja i trajanje mandata u tijelima
upravljanja te nacin sazivanja skups$tine u slucaju isteka mandata; izbor i opoziv
likvidatora udruge; prestanak postojanja udruge; imovina udruge, te nacin stjecanja i
raspolaganja imovinom udruge; postupak s imovinom u slu€aju prestanka udruge;
nadin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i druga pitanja od znacaja
za Udrugu osoba s invaliditetom KriZzevci, odnosno opc¢a pravila kojima se ¢lanovi
dragovoljno podvrgavaju poradi zastite i promicanja zajednickih interesa i cilieva te
svojih uvjerenja, bez namjere stjecanja dobiti.

Clanak 2.

Udruga osoba s invaliditetom Krizevci ( u nastavku: Udruga ) je nestranacka,
nevladina i neprofitna udruga slobodno i dobrovoljno udruzenih fizickih osoba i
pravnih osoba, koja zagovara i promice interese i dobrobit osoba s invaliditetom i
djece s tesko¢ama u razvoju na nacelima: postivanja urodenog dostojanstva, osobne
autonomije uklju€uju¢i slobodu izbora i neovisnosti osobe; nediskriminacije; punog i
udinkovitog sudijelovanja i ukljuéivanja u drustvo osoba s invaliditetom; postivanja
razliCitosti i prihvaéanja invaliditeta kao dijela ljudske razliCitosti i CovjeCnosti;
jednakost mogucnosti; pristupacnost; jednakosti muskaraca i Zzena i postivanju
sposobnosti razvoja djece s teSkoéama u razvoju na o¢uvanju vlastitog identiteta.
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Clanak 3.

U Udruzi nije dopustena diskriminacija glede rase, boje kozZe, spola, jezika,
viere, politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog podrijetla, imovine,
rodenja ili neke druge okolnosti.

Clanak 4.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, koriste se
neutralno i odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Naziv
Clanak 5.

(1) Puni hrvatski naziv Udruge glasi: Udruga osoba s invaliditetom KriZzevci.
(2) Skraceni hrvatski naziv Udruge glasi: UIK.

(3) Puni engleski naziv Udruge glasi: Association of Disabled People Krizevci.
(4) Skraceni engleski naziv Udruge glasi: ADPK.

Sjediste i podrucje djelovanja
Clanak 6.

(1) Sjediste Udruge je u Krizevcima.

(2) Odluku o promjeni sjedista Udruge iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi Upravni
odbor Udruge.

(3) Udruga djeluje na podruéju Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije, Republike
Hrvatske.

Pravna osobnost i odgovornost za obveze
Clanak 7.

(1) Udruga je u svome djelovanju samostalna; ima svojstvo pravne osobe i
upisuje se u Registar udruga pri nadleznom tijelu drzavne uprave, prema sjedistu
Udruge.

(2 ) Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Predstavljanje i zastupanje
Clanak 8.
(1) Udrugu predstavljaju i zastupaju:

1. predsjednik Udruge
2. dopredsjednik Udruge

(5]
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Znak i pecat
Clanak 9.

(1) Udruga ima znak asocijativnog oblika s iscrtanom stiliziranom osobom u
invalidskim kolicima.
(2) Pecat Udruge je okruglog oblika, promjera 38 mm, i sadrzi:
1. znak Udruge,
2. puni i skraéeni hrvatski naziv Udruge,
3. puni i skraéeni engleski naziv Udruge te
4. sjediste Udruge.
(3) Odluku o promjeni znaka i pe¢ata Udruge donosi Skupstina Udruge.

Il.) CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA, CILJANE SKUPINE | DJELATNOSTI
Clanak 10.

(1) Udruga je osnovana u cilju promicanja i ostvarivanja zajednickih
humanitarnih, zdravstvenih, odgojnih, obrazovnih, kulturnih, socijalnih, informacijskih,
Sportskih, rekreacijskih i drugih interesa svojih ¢lanova, kao i, u promicanju i
ostvarivanju ljudskih prava svojih ¢lanova.

(2) Temeljni cilj Udruge je aktivno sudjelovanje u osiguranju potpune
integracije osoba s invaliditetom i djece s teSkotama u razvoju - ostvarivanjem
integracije na vaznim Zivotnim podrugjima ravnopravnim sudjelovanjem: u politickom,
javnom i kulturnom Zivotu; u procesu odgoja i obrazovanja; u zaposljavanju,
zdravstvu i rehabilitaciji; u socijalnoj zastiti; u pravnoj zastiti i zastiti od nasilja; u
istrazivanju i razvoju i u drugim zivotnim podrucjima.

(3) Konaéni cilj Udruge je potpuna socijalna integracija osoba s invaliditetom i
djece s teskotama u razvoju, koja pak takvim osobama omogucava samostaino
Zivljenje.

(4) Posebni cilj Udruge je poticanje drustvene zajednice za stvaranje
materijalnih i financijskin preduvijeta za rad i djelovanje Udruge osobama s
invaliditetom i djece s tesko¢ama u razvoju na ekonomskim principima i prema
postignutim rezultatima.

Podrucja djelovanja sukladno ciljevima Udruge
Clanak 11.

(1) Podrugje djelovanja sukladno ciljevima Udruge je:
1.demokratska politicka kultura;

. gospodarstvo;

. ljudska prava;

. medunarodna suradnja;

. obrazovanje, znanost i istrazivanje;

. socijalna djelatnost;

. sport

. zastita zdravlja.

o~k wWMN

UIK €A Nemgicev trg 7 €A HR — 48260 Krizevci € Hrvatska/Croatia € www.uik.hr 4




Ciljane skupine
Clanak 12.

Prema Pravilniku o sadrzaju i nacinu vodenju Registra udruga Republike
Hrvatske i registra stranih udruga u Republici Hrvatskoj, ciljane skupine Udruge su:
djeca s teSkoéama u razvoju; gluhe osobe; gluhonijeme osobe; invalidi rada; mladi s
te§koéama u razvoju; obitelji; osobe s cerebralnom i dje¢jom paralizom; osobe s
mentalnom retardacijom; osobe s psiho-socijalnim teSko¢ama; osobe s misicnom
distrofijom; osobe s multiplom sklerozom; osobe s miastenijom gravis; osobe s
amputacijom; osobe s paraplegijom/tetraplegijom; osobe s transplantiranim
organima; osobe koje boluju od kroni¢nih bolesti; osobe koje boluju od malignih
bolesti; osobe koje boluju od zaraznih bolesti; osobe s invaliditetom; osobe s
intelektualnim tedko¢ama; osobe starije Zivotne dobi; roditelji; roditelji djece s
teSkoéama u razvoju; slijepe i slabovidne osobe; sportasi s invaliditetom;
umirovljenici; volonteri; Zzene Zrtve obiteljskog nasilja; Zene s invaliditetom; Zrtve
nasilja; Zrtve obiteljskog nasilja i ostali (osobe oboljele od rijetkih bolesti).

Djelatnosti Udruge
Clanak 13.

(1) Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge su:

1. organiziranje savjetovanja, seminara, tribina, radionica i drugih oblika
obavjestavanja i upoznavanja ¢lanova Udruge i drugih zainteresiranih iz podrucja
ostvarivanja prava i interesa osoba s invaliditetom i djece s teSko¢ama u razvoju;

2. poduzimanju mjera i aktivnosti prema osobama s teskim invaliditetom, koja
trebaju visoku razinu drustvene potpore, a kvaliteta njihova Zivota direktno ovisi o
razvijenosti servisa i usluga u zajednici;

3. poduzimanje mjera i aktivnosti u postivanju ravnopravnosti spolova;

4. poduzimanje mjera i aktivnosti radi osiguranja punog i ravnopravnog
uzivanja svih ljudskih prava i temeljnih sloboda Zena i djevojaka s invaliditetom te
osiguranja punog razvoja, napretka i jacanja poloZaja Zena i djevojaka s invaliditetom
u drustvu;

5. poduzimanje mijera i aktivnosti radi osiguranja potpunog uZivanja svih
ljudskih prava i osnovnih sloboda djece s teSko¢ama u razvoju i mladih osoba s
invaliditetom, ravnopravno s drugom djecom i mladima;

6. poduzimanje mjera i aktivnosti radi osiguranja potpunog uZivanja svih
ljudskih prava i osnovnih sloboda osobama s invaliditetom starije Zivotne dobi;

7. poduzimanje mjera i aktivnosti radi osiguranja potpunog uZivanja svih
ljudskih prava i osnovnih sloboda invalida rada;

8. poduzimanje mijera i aktivnosti radi postivanja i ostvarivanja svekolike
ukupnosti ljudskih prava i izjedna¢avanje moguénosti u odnosu na osobe s
invaliditetom, djecu s te§ko¢ama u razvoju i invalida rada;

9. poticati, te poduzimati mjere i aktivnosti radi intenzivnijeg ukljuCivanja
osoba s invaliditetom na trziSte rada;

10.poduzimanje mjera i aktivnosti u poticanju i razvoju socijalnog
poduzetnistva;

UIK € Nemiéev trg 7 €A HR — 48260 Krizevci Ca Hrvatska/Croatia €a www. uik.hr 5




11.poticati, ukazivati, te poduzimati mjere i aktivhosti s ciliem sveobuhvatne
skrbi o obitelji osoba s invaliditetom i djece s teSkoéama u razvoju, te promicanju i
ostvarivanju njihovih prava na osobni integritet;

12.izrada programa i projekata u korist osoba s invaliditetom, invalida rada,
djece s teSkocama u razvoju i njihovih obitelji i osoba oboljelih od rijetkih bolesti i
njihovih obitelji, i senzibiliziranje javnost za njihovo ostvarivanje;

13.izdavanje glasila;

14.administracija web stranice Udruge;

15.davanje mi$ljenja i savjeta u pogledu pitanja iz podruéja ostvarivanja prava
i interesa osoba s invaliditetom i djece s teSkoéama u razvoju;

16.aktivno sudjeluje u pruzanju raznih oblika socijalne i druge pomodi, te daje
upute i preporuke pri rjesavanju problema svojih ¢lanova;

17.organizira druzenja, izlete, sportske i rekreativne aktivnosti za sve &lanove
Udruge;

18.skuplja i Siri informacije o Zivotnim prilikama te inicira sveobuhvatno
istraZivanje o svim aspektima neprilagodene okoline koja izravno utjiece na kvalitetu
Zivota osoba s invaliditetom;

19.potiCe sve akcije u gradu i ostalim lokalnim zajednicama gdje djeluje
Udruga kada je rije¢ o uklanjanju prostornih barijera na objektima javne i poslovne
namjene;

20.inicira akcije za izgradnju, adaptaciju, preuredenje i opremanje objekata i
ustanova potrebama te smjestaju i stanovanju osoba s invaliditetom i djece s
teSkocama u razvoju;

21.inicira, planira i realizira programe koji promi¢u medicinsku, edukativnu,
profesionalnu i socijalnu rehabilitaciju;

22.inicira, planira i realizira programe koji promi¢u volonterski rad:;

23.inicira, planira i realizira programe koji promi¢u humanost, socijalnu
ukljuCenost, unapredenju lije¢enja, istrazivanju, rehabilitaciji i zastiti osoba oboljelih
od rijetkih bolesti.

24. poduzimati mjere i aktivnosti u cilju pruzanja psiholoske podrske obitelji te
smanjiti socijalnu isklju¢enost ljudi s rijetkim bolestima;

25.omogucava osudenicima izvr§avanje rada za op¢e dobro na slobodi;

26.suraduje s lokalnim, gradskim i drzavnim tijelima uprave i resornim
subjektima koji su profesionalno, struéno i osobno nadlezni za rjeSavanje
problematike osoba s invaliditetom, djece s teSko¢ama u razvoju i invalida rada;

27.zalaze se za organizaciju sluzbe prijevoza za ¢lanove Udruge;

28.pruza potporu u provodenju znanstvenih istrazivanja od interesa Udruge
kao i izdavackoj djelatnosti kojom se Zeli unaprijediti kvaliteta Zivota osoba s
invaliditetom i djece s teSko¢ama u razvoju;

29.aktivno sudjeluje u predlaganju novih zakona i propisa o osobama s
invaliditetom, djece s teSko¢ama u razvoju i invalida rada, predlaze izmjene i dopune
zakonskih i drugih propisa u korist osoba s invaliditetom, djece s teSko¢ama u
razvoju i invalida rada;

30. pomaZe ¢&lanovima u ostvarivanju svih prava: moralnih, ljudskih,
materijalno-financijskih, obiteljskih, pravnih i drugih oblika pomodi;

31.suraduje sa srodnim udrugama radi razmjene iskustava, planiranja
zajednickih aktivnosti i organiziranja skupova, susreta ¢lanova;

32. prikupljanje nov€anim i materijalnih sredstava za djelovanje udruge;

33.prikupljanje i pruzanje  humanitarne pomo¢i u skladu s posebnim
propisom;

UIK € Nemgiéev trg 7 €A HR — 48260 Krizevci € Hrvatska/Croatia €A www. uik.hr 6




34.obavlja i druge djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge.

(2) U

ostvarivanju svojih cilieva Udruga ¢e usmijeriti djelatnost odnosno

aktivnosti u pracenju primjene medunarodnih i domacih dokumenata (Konvencija UN
o pravima osoba s invaliditetom, Akcijski plan vije¢a Europe za promicanje prava i
potpunog sudjelovanja u drustvu osoba s invaliditetom: poboljSanje kvalitete Zivota
osoba s invaliditetom u Europi; Nacionalna strategija izjednatavanja mogucnosti za
osobe s invaliditetom; Krizevacka strategija izjedna¢avanja mogucénosti za osobe s
invaliditetom i drugi medunarodni i domac¢i dokumenti), koji jam¢e puno uvazavanje
ljudskih prava i sloboda osoba s invaliditetom, djece s te§ko¢ama u razvoju i invalida
rada. Udruga ¢e ukazivati i na mjere koje treba u praksi poduzimati kako bi osobe s
invaliditetom i djeca s teSko¢ama u razvoju zaista uZivala prava uredena tim
dokumentima.

Clanak 14.

(1) Udruga obavlja gospodarsku djelatnost na nacin da osniva socijalno
poduzece i socijalnu zadrugu. Visak prihoda nad rashodima u poslovanju socijalnog
poduzeca i socijalne zadruge moze se koristiti isklju¢ivo za obavljanje osnovne
djelatnosti Udruge.

(2) Udruga moze radi pribavljanja sredstava za pripremu i provedbu programa

rada i potpunije koridtenje raspoloZivih resursa i mogucnosti kojima postize Statutom
utvrdene ciljeve i djelatnosti, neposredno ili zajednicki s drugim udrugama, savezima
ili zajednicama osoba s invaliditetom obavljati gospodarske, drustvene i druge
negospodarske aktivnosti ili osnovati trgovacko drustvo/socijalno poduzece/socijalnu/
zadrugu ili druge gospodarske subjekte za obavljanje gospodarske djelatnosti,
sukladno posebnim propisima, a uzajamne odnose urediti ugovorom.

(3) Udruga se djelatnostima iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka bavi sukladno
pozitivnim propisima, i ako njihovim obavljanjem ostvari dobitak, dobitak Kkoristi
isklju€ivo za obavljanje i unaprjedenje djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi i zadaci
utvrdeni ¢lancima 10. i 13. ovoga Statuta.

(4) Odluku o nacinu na koji ¢e se Udruga baviti djelatnostima iz stavka 1. i 2.

ovoga Clanka uz suglasnost Nadzornog odbora, donosi Upravni odbor.

lll.) JAVNOST RADA

Clanak 15.

(2) Rad Udruge je javan.
(3) Radi Sto boljeg obavjestavanja ¢lanova Udruge i javnosti, javnost rada
Udruge ostvaruje se:
1. otvoreno$éu sjednica i skupova Udruge, osim u okolnostima postojanja
razloga zastite interesa Udruge;

2.

izradom i objavljivanjem godisnjih i projektnih opisnih i financijskih

izvje$€a o radu Udruge;

3.

na web stranicama www.uik.hr;

4. javnim priop¢enjima;
5. organiziranjem posebnih dogadanja;

6.

pravodobnim obavjestavanjem na oglasnoj plo¢i Udruge;

7. podnosenjem izvje§ca Skupstini Udruge ili

8.

na drugi prikladni nacin sukladno odlukama nadleznih tijela Udruge.
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IV.) CLANSTVO
Clanstvo Udruge u drugim organizacijama
Clanak 16.

(1) Udruga se moze udruzivati u domace i medunarodne saveze ili zajednice
udruga i moze biti ¢lanica, pridruzena ¢lanica ili promatracica, partnerica ili suradnica
medunarodnih i domacih organizacija, o éemu odlu¢uje Skupstina Udruge na
prijedlog Upravnog odbora Udruge.

Clanak 17.

(1) Udruga moZe osnovati svoje ustrojstvene oblike (podruznice, sekcije,
ogranke, klubove i sliéno), koji nemaju status pravne osobe.

Primanje u ¢lanstvo u Udruzi
Clanak 18.

(1) Svaka poslovno sposobna fizicka osoba i pravna osoba; punoljetne osobe
lisene poslovne sposobnosti; mlada osoba od 14 godina uz pisanu izjavu koju daje
zakonski zastupnik ili skrbnik; i maloljetna osoba s navr$enih 14 godina uz pisanu
suglasnost zakonskog zastupnika ili skrbnika - moze, pod jednakim uvjetima,
sukladno propisima i ovom Statutu, postati redovnim ¢lanom Udruge podnosenjem
pisane zamolbe za primanje u &lanstvo Udruge o ¢emu odluku donosi Upravni odbor
Udruge.

(2) Za primanje u Elanstvo Udruge kandidat mora predociti:

1. dokaz o invaliditetu, oboljenju ili tielesnom ostec¢enju (za fizitke osobe
koje ostvaruju neko od prava na osnovi invalidnosti ili tielesnog ostecenja, te fiziCke
osobe koje imaju umanjenu radnu sposobnost ili tjelesno ostecenje (osobe s
invaliditetom);

2. ispunjeni evidencijski upitnik;

3. ispunjen formular kojeg odredi Upravni odbor Udruge kod primanja
pravne osobe;

4. dokaz o skrbniku za osobe bez poslovne sposobnosti ili s ogranicenom
poslovnom sposobnoscu;

5. volonter i osoba koja namjerava svojim struénim ili humanitarnim radom
dati doprinos unapredivanju kvalitete Zivota osoba s invaliditetom i djece s teSko¢ama
u razvoju podnose pismenu zamolbu sa opisom aktivnosti sa kojima ¢e se ukljuciti u
radu Udruge;

6. osoba koja svojim struénim ili humanitarnim radom daje doprinos
unapredivanju kvalitete Zivota osoba s invaliditetom i djece s te§kocama u razvoju,
podnose pismenu zamolbu sa opisom aktivnosti sa kojima e se ukljuciti u radu
Udruge;

(3) Upravni odbor Udruge moze iz obrazloZenih razloga odbiti primanje
kandidata u &lanstvo Udruge, a odbijeni kandidat moze, u roku od 30 dana po
primitku odbijanja, podnijeti Zalbu, putem Upravnog odbora, Skupstini Udruge, koja
ée o tome na svojoj sliedeéoj sjednici donijeti kona¢nu odluku.
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Vrste ¢lanstva u Udruzi

Clanak 19.
(1) Clanstvo fiziékih i pravnih osoba u Udruzi moze biti:
1. redovno,
2. nominalno i
3. pocdasno.

(2) Redovnim €lanom Udruge moze biti:

1. fizicka osoba koja je drzavljanin Republike Hrvatske koja ostvaruje
neko od prava na osnovi invalidnosti ili tjielesnog o$teéenja, te fizitke osobe koje
imaju umanjenu radnu sposobnost ili tjelesno oste¢enje (osobe s invaliditetom),

2. pravna osoba kojoj je sjediSte u Republici Hrvatskoj, koja u skladu s
utvrdenim uvjetima znacajnom financijskom i materijalnom potporom redovito
pomaze razvoj i napredak Udruge u ostvarivanju njezinih programa, projekata i
planova. Pravne osobe zastupa predstavnik kojeg imenuje osoba ovlastena za
zastupanje te pravne osobe.

(3) Nominalnim &lanom Udruge, bez prava da bira i bude biran u tijela Udruge,
moze biti:

1. osoba bez poslovne sposobnosti ili s ograniéenom poslovnom
sposobnoscu moze prisustvovati sjednicama tijela upravijanja Udruge i sudjelovati u
aktivnostima koje Udruga provodi, ali bez prava odlugivanja u tijelima upravijanja
Udruge. Uz pomo¢ skrbnika ostvaruje svoja prava u Udruzi po osnovu &lanstva i
invaliditeta. Skrbnik moZe ugestvovati u radu Udruge, ali ne moze biti ¢lan tijela
upravljanja Udruge i bez prava odlucivanja,

2. volonter koji se ukljucuje u djelovanje Udruge, sukladno pozitivnoj
zakonodavnoj regulativi. Clan mozZe prisustvovati sjednicama tijela Udruge i
sudjelovati u aktivnostima koje Udruga provodi, ali bez prava odlugivanja u tijelima
upravljanja Udruge,

3. osoba koja svojim struénim ili humanitarnim radom daje doprinos
unapredivanju kvalitete Zivota osoba s invaliditetom i djece s teskoéama u razvoju.
Clan moze prisustvovati sjednicama tijela Udruge i sudjelovati u aktivnostima koje
Udruga provodi, ali bez prava odlucivanja u tijelima upravijanja Udruge.

(4) Odluku o progladenju pocasnim ¢lanom Udruge, temeljem prijedloga
Upravnog odbora Udruge, donosi Skupstina Udruge.

Prava i obveze ¢lanova Udruge
Clanak 20.

(1) Primanjem u Udrugu ¢lan prihvaéa prava i obveze uredene ovim Statutom i
ostalim aktima Udruge.
(2) Prava redovnih ¢lana Udruge su:
1. da ima Clansku iskaznicu o ¢&ijem obliku i sadrzaju odluku donosi
Upravni odbor Udruge;
2. da bira tijela i bude biran u tijela Udruge;
3. da bude obavijesten o radu Udruge i njezinih tijela;
4. da koristi povlastice koje mu osigurava Udruga te
5. da sudjeluje u radu tijela Udruge i nadzire rad Udruge.
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(3) Obveze ¢lana Udruge su:

1. prihva¢anje i vladanje prema uvjetima utvrdenim ovim Statutom i
drugim aktima donesenim temeljem ovog Statuta;

2. da redovito pla¢a godisSnju ¢lanarinu;

3. da ¢uva ugled Udruge, ravnajuc¢i se sukladno ovom Statutu te drugim
aktima i utvrdenim nacelima Udruge;

4. da Cuva imovinu Udruge, koja mu je povjerena na upravijanje ili
uporabu;

5. da redovito i savjesno izvrSava obveze koje proizlaze iz Clanstva u
Udruzi;

6. da ukoliko utvrdi nepravilnosti u provedbi ovog Statuta, na to upozori
Upravni, Nadzorni odbor Udruge i Sud Casti te

7. da savjesno djeluje sukladno struci temeljem koje je ¢lan Udruge.

(4) Clanovi plaéaju &lanarinu do kraja prvog kvartala za kalendarsku godinu,
¢iji iznos odreduje Upravni odbor Udruge krajem godine za iducu kalendarsku
godinu.

Clanak 21.

(1) Clanovi Udruge svojim postupcima moraju Stititi ljudska prava, postivati
privatnost i osobno dostojanstvo drugih osoba s invaliditetom i djece s teSko¢ama u
razvoju i Cuvati dignitet Udruge, posebice u slijede¢im okvirima:

1. sudjelovati u drustvenim aktivnhostima u korist osoba s invaliditetom i
djece s teSko¢ama u razvoju,

2. izgradivati meduljudske i partnerske odnose u korist programa i
projekata za osobe s invaliditetom i djece s teSko¢ama u razvoju,

3. uvazavati i vrednovati volonterski rad i doprinos stru¢njaka i volontera
na unapredenju zivota osoba s invaliditetom i djece s teSko¢ama u razvoju,

4. uvazavati pripravnost na timski rad, dogovaranje i toleranciju,
nesebi¢nost i postivanje uvjerenja drugih ljudi.

Prestanak ¢lanstva u Udruzi

Clanak 22.

(1) Prestanak ¢lanstva u Udruzi nastupa:

1. dragovoljno, temeljem pisane izjave €lana;

2. brisanjem iz ¢lanstva zbog neplac¢anja ¢lanarine za tekucu godinu,
nakon ¢ega zamolbu za primanje u ¢lanstvo Udruge izbrisani ¢lan mora ponovno
podnijeti Upravnom odboru Udruge. Brisani ¢lan zbog nepla¢ene &lanarine ne moze
se ponovno primiti u Udrugu dok ne plati duznu ¢lanarinu,

3. iskljuéenjem zbog nepostivanja odluka tijela Udruge, ovog Statuta i
drugih akata Udruge, kaznene presude za neasno djelo te krSenja etiCkih prava
Udruge, a o ¢emu odluku donosi Upravni odbor Udruge temeljem odluke Suda Casti
Udruge,

4. smréu ¢lana Udruge.

(2) Obrazlozenu odluku o brisanju iz ¢lanstva kao i odluku o isklju¢enju donosi
Upravni odbor Udruge.
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(3) Donosenje odluke o brisanju iz ¢lanstva kao i odluke o isklju¢enju moze
obrazlozeno predloZiti:

1. Nadzorni odbor Udruge;
2. Sud ¢&asti Udruge.

(4) Protiv odluke o iskljuéenju iz Udruge isklju¢ena osoba moze podnijeti Zalbu
putem Upravnog odbora Skupstini Udruge u roku od 30 dana po zaprimanju odluke
Upravnog odbora Udruge, a uredno podnesenu Zalbu Skupstina rieSava na svojoj
prvoj sjednici i o tome donosi kona¢nu odluku. Zalba ne odgada izvréenje odluke o
iskljuéenju iz Udruge.

Popis ¢lanova Udruge
Clanak 23.

(1) Udruga vodi popis svojih ¢lanova. Popis Clanova vodi se elektronicki i
sadrzi podatke o osobnom imenu ili nazivu ¢lana, osobnom identifikacijskom broju
(OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja Udruzi, te datumu prestanka Clanstva u
Udruzi.

(2) Popis ¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima Udruge te nadleznim
tijelima, na njihov zahtjev.

(3) Popis ¢lanova vodi tajnik Udruge.

(4) Odluku o naéinu i obrascima vodenja popisa Clanova Udruge, donosi
Upravni odbor Udruge.

V.) UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE
Tijela
Clanak 24.

(1) Udrugom upravljaju tijela Udruge.
(2) Tijela Udruge su:
1. Skupstina,
Predsjednik,
Dopredsjednik
Upravni odbor,
Nadzorni odbor i
. Sud cCasti.

(3) Clanovi tijela Udruge su izborna i opoziva.

(4) U radu tijela Udruge primjenjuju se nacela odgovornosti i moralnosti.

(5) Mandat ¢lanova Upravnog odbora, Nadzornog odbora i Suda Casti Udruge
traje Getiri godine s pravom reizbora.

(6) Tijelo Udruge donosi valjane odluke ako sjednici tijela prisustvuje vecina
svih &lanova tijela, osima ako ovim Statutom nije propisano drugadije, i to, u pravilu,
javnim glasovanjem, a moze se donijeti odluka i o tajnom glasovanju.

(7) Tijelo Udruge donosi poslovnik o svom radu.

(8) Odluka tijela Udruge je valjana, ako je sastavljena u pisanom obliku i
potvrdena od predsjednika tijela.

O oA wN
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(9) Mandat ¢&lana Upravnog odbora, Nadzornog odbora i Suda &asti Udruge
moze prestati:
prestankom ¢&lanstva u Udruzi,
smrcu Clana,
podnosenjem ostavke,
opozivom ili
. istekom mandata.

(10) Za obavljanje pojedinih zadataka prigodne ili trajne prirode, Skupstina i
Upravni odbor mogu osnovati i imenovati razna pomoc¢na tijela kao Sto su
povjerenstva, odbori i sli¢no.

(11) O radu tijela Udruge vodi se zapisnik u koji se unose:

1. mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice;

2. sudionici sjednice;

3. usvojeni dnevni red te

4. svi bitni podaci u vezi s raspravom kao i donesenim odlukama i
zaklju¢cima na sjednici.

(12) Zapisnik sjednice Skupstine vodi tajnik, a zapisnik drugog tijela Udruge
osoba koju odredi to tijelo.

(13) Zapisnik potpisuju osoba koja ga je vodila i osoba koja je vodila
sjednicu, a zapisnik sa sjednice Skupstine Udruge potpisuje tajnik, ovjerovitelj i
predsjedavajuci Skupstine.

(14) Upravni odbor, Nadzorni odbor i Sud ¢asti Udruge na pocetku sjednice
potvrduju zapisnik pro$le sjednice.

RN

Skupstina
Clanak 25.

(1) Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udruge.
(2) Skupstina moze biti:

1. redovna,

2. izvanredna i

3. izborna.

(3) Skupstinu ¢ine svi redovni ¢lanovi Udruge.

(4) Skupstina radi na sjednicama, a valjane odluke donosi glasovima vecine
prisutnih ¢lanova.

(5) Skupstina donosi valjane odluke ako sjednici prisustvuje nad polovicna
veéina svih redovnih &lanova Udruge, a ako u zakazano vrijeme nije prisutan
potreban broj &lanova, sjednica ¢e se odgoditi za pola sata, no ako ni tad ne bude
prisutan potreban broj &lanova, Skupstina moZe donijeti valjanu odluku temeliem
glasova prisutnih, s time da broj prisutnih ne moze biti manji od 10% redovnih
¢lanova Udruge.

(6) Sjednica Skupstine mogu prisustvovati i druge osobe kojima se iznimno
moZe dati pravo da govore, ali bez prava odluCivanja.

(7) Sjednica redovite Skupstine saziva se najmanje 15 dana prije njezinog
odrzavanja i to jedanput godisnje.

(8) Izborno zasjedanje odrzava se svake Cetvrte godine, a izvanredno kada za
to postoje vazni razlozi.

(9) Odluka Skupstine je valjana, ako je sastavljena u pisanom obliku.
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(10) Skupstina donosi valjane odluke javnim glasovanjem, a moZe se donijeti i
odluka o tajnom glasovanju.

(11) Sjednica izvanredne Skups$tine saziva se najmanje sedam dana prije
njezinog odrzavanja, ako to zatrazi predsjednik Udruge na viastit poticaj, na zahtjev
Upravnog ili Nadzorni odbor ili na pisani zahtjev najmanje 1/3 redovnih &lanova
Udruge, a na izvanrednoj Skupstini raspravlja se i odlu¢uje samo o stvari radi koje je
sazvana.

(12) Izborna Skupstina mozZe biti redovna i izvanredna, a sjednica redovne
izborne Skupstine saziva se svake Cetvrte godine.

(13) Sjednicu Skupstine, saziva i predlaze dnevni red Upravni odbor Udruge.
Sjednici predsjedava predsjednik Udruge, koji vodi sjednicu, a u njegovoj odsutnosti
dopredsjednik ili jedan od ¢lanova Upravnog odbora kojeg on ovlasti. Ukoliko Upravni
odbor Udruge u roku od 30 dana od dana primitka pismenog zahtjeva najmanje 1/3
redovnih ¢lanova ili pisanog zahtjeva Nadzornog odbora ne sazove sjednicu, istu ¢e
sazvati predlagatelji.

(14) Skupstina radi prema Poslovniku kojeg donosi na pocetku sjednice.

(15) Broj prisutnih ¢lanova Skupstine utvrduje Verifikacijska komisija od tri ¢lana
koji se biraju iz redova ¢lanova Skupstine.

(16) Kandidate za tijela upravljanja istice radno predsjednistvo.

(17) Izborna Skupstina bira Izbornu komisiju od tri ¢lana koji se biraju iz redova
¢lanova Skupstine.

(18) Pravo kandidiranja za tijela Udruge imaju svi redovni ¢lanovi Udruge osim
Clanova lzborne komisije.

(19) U slu€aju isteka mandata tijelima Udruge, Skup$&tinu saziva zadnja osoba
za zastupanje upisana u registar udruga.

(20) U sluc¢aju da Predsjednik &iji je mandat istekao ne mozZe sazvati Skupstinu,
Skupstinu saziva Dopredsjednik.

Djelokrug Skupstine
Clanak 26.

(1) Skupstina Udruge ima sljedeca prava i obveze:
1. usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune;
2. birairazrieSava ¢lanove Upravnog odbora, Nadzornog odbora i Suda
¢asti Udruge;
3. bira i opoziva likvidatora udruge ;
4. odluCuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike
povezivanja udruga;
5. usvaja plan rada (operativhi plan) i financijski plan za sljedecéu
kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu za prethodnu kalendarsku godinu;
6. usvaja strateski plan;
7. usvaja godisnje financijsko izvjesce;
8. odluéuje o promjeni cilieva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti,
prestanku rada i raspodjeli preostale imovine Udruge;
9. donosi odluku o statusnim promjenama,;
10. donosi konaénu odluku o Zalbi na odluku Upravnog odbora i Suda ¢asti
11. odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost
drugih tijela Udruge.
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Upravni odbor
Clanak 27.

(1) Upravni odbor Udruge izvie$¢e o svom radu podnosi Skupstini kojoj je i
odgovoran.

(2) Upravni odbor &ine sedam (7) ¢lanova Udruge. Bira ih Skupstina na 4
(Cetiri) godine;

(3) Punopravnim kandidatom za clana Upravnog odbora moze postati Clan
Udruge koji prilozi potpisanu izjavu o spremnosti da aktivno sudjeluje u Upravnom
odboru.

(4) Upravni odbor radi na sjednicama koje se odrZavaju najmanje jedanput
mjeseéno, a valjane odluke donosi glasovima vecine prisutnih ¢lanova Upravnog
odbora.

(5) Predsjednik Udruge je ujedno i predsjednik Upravnog odbora;

(6) Sjednicu Upravnog odbora pisanim putem saziva i predlaze dnevni red
oredsjednik Udruge odnosno predsjednik Upravnog odbora, koji vodi sjednicu, a
sazivanje sjednice mogu zatraZiti i dopredsjednik Udruge odnosno dopredsjednika
Upravnog odbora, svaki ¢lan Upravnog odbora te Nadzorni odbor.

(7) Predsjednik Udruge, ako je to nuzno, moze pozvati ostale Clanove
Upravnog odbora da neke odluke donesu i izvan sjednice elektronskom postom ili
telefonskim putem $to se potvrduje na sljedecoj sjednici Upravnog odbora.

(8) Skupstina moZe opozvati Upravni odbor, predsjednika, odnosno
dopredsjednika Udruge ili drugog ¢lana Upravnog odbora, zbog nedjelotvornosti u
radu ili djelovanja suprotno propisima, ovom Statutu i odlukama Skupétine.

(9) Ako tijekom mandatnog razdoblja pojedini &lan Upravnog odbora izostane
sa sjednica Upravnog odbora vi§e od etiri puta, na njegovo mijesto izabrat Ce se i
ukljugiti drugi &lan na iducoj redovnoj Skupstini.

(10) Tajnik Udruge duzan je upozoriti Upravni odbor o izostancima Clanova
Upravnog odbora sa sjednica Upravnog odbora.

(11) Ako se broj ¢lanova Upravnog odbora zbog neaktivnosti ili drugih razloga
smaniji ispod polovice ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora, mora se bez odgode
sazvati izvanredna izborna Skupstina radi izbora novih ¢lanova Upravnog odbora.

(12) Clan Upravnog odbora ne moze biti €lan Nadzornog odbora ili ¢lan Suda
Casti.

Djelokrug Upravnog odbora
Clanak 28.
(1) Upravni odbor:

1. Predlaze Skupétini dono$enje Statuta, drugih akata i odluka iz nadleznosti
Skupstine;

2. utvrduje godiénji program rada te proraéun prihoda i rashoda;

3. na prvoj konstitutivnoj sjednici iz svojih redova bira Predsjednika i
Dopredsjednika Upravnog odbora, koji su ujedno i Predsjednik i Dopredsjednik
Udruge;

4. bira i razrje$uje Predsjednika i Dopredsjednika Udruge;

5. odrzava kontakte s drugim organizacijama u zemlji i inozemstvu;
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bira predstavnike Udruge u drugim organizacijama;
utvrduje Financijske izvjestaje i Financijske planove Udruge;
raspisuje javni natjeaj i temeliem rezultata natieCaja imenuje tajnika

® N o

Udrug

o ®

- U skladu sa Zakonom o radu moze zaposiliti na odredeno ili na neodredeno
vrijeme potrebne djelatnike za obavljanje: struénih i administrativnih poslova,
upravljanje kombi vozilom i drugih stru&no-tehniékih poslova;

10.0sniva svoja stalna i povremena radna tijela, donosi poslovnike o njihovom
radu te imenuje njihove predsjednike i &lanove:

11.0sniva podruznice sekcije, klubove i druga tijela koja nemaju status pravne
osobe, koja djeluju prema smjernicama Upravnog odbora u skladu sa programima,
projektima, planovima djelovanja Udruge i ovim Statutom te bira njihove povjerenike
odnosno voditelje;

12.donosi odluke o zakljuéenju ugovora i drugih poslova za Udrugu;

13.donosi  odluku o opozivu i imenovanju  direktora  trgovagkog
drustva/socijalnog poduzeéa ili drugog oblika gospodarske djelatnosti:

14.donosi odluke o novéanom poslovaniju:

15.donosi odluku o skupljanju humanitarne pomogéi:

16. upravlja imovinom Udruge;

17.donosi odluku o nabavi i otudivanju nepokretne imovine, uz suglasnost
Nadzornog odbora;

18.donosi odluke o izdavanju publikacija i drugih struénih materijala za
Udrugu;

19.donosi odluke o zaposljavanju u Udruzi, pitanjima iz radnog odnosa
zaposlenih i o povjeravanju izvr$enja pojedinih poslova za Udrugu uz naknadu;

20.imenuje i zaduZuje é&lanove Udruge za pojedine djelatnosti/povjerenici
odnosno voditelji za odredena podrugja djelovanja, osobu za odnose s javno$éu,
kultura, Sport, rekreacija, podruznice, sekcije, klubove, radionice i sl.)

21.donosi odluke o drugim stvarima koje ovim Statutom nisu dane u
nadleZnost drugim tijelima Udruge te obavlja druge poslove sukladno Statutu kao i
odlukama i naputcima Skupétine.

(2) Djelovanje i postupanje Upravnog odbora i njegovih tijela detaljnije se
moze utvrditi Poslovnikom o radu Upravnog odbora.

Predsjednik Udruge

Clanak 29.

(1) Predsjednik Udruge ovlasten je za zastupanje Udruge.

(2) Predsjednik Udruge obavlja izvréne i druge poslove odredene ovim
Statutom.

(3) Predsjednika Udruge bira Upravni odbor iz redova svojih ¢lanova na
mandat od 4 (Cetiri) godine. Ista osoba moze vise puta biti birana za Predsjednika
Udruge

(4) Za svoj rad Predsjednik Udruge je odgovoran Skupstini Udruge kojoj
podnosi godi$nje izvie§ée o svom radu.
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Dopredsjednik Udruge
Clanak 30.

(1) U slu&aju odsutnosti ili sprije¢enosti Predsjednika Udruge u svim poslovima
zamjenjuje ga Dopredsjednik Udruge.

(2) Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata
Predsjednika Udruge na odgovaraju¢i se nacin primjenjuju na Dopredsjednika
Udruge.

Djelokrug Predsjednika Udruge
Clanak 31.

(1) Predsjednik Udruge ima slijedec¢a prava i obveze:

(1) odgovara za zakonitost rada Udruge;

(2) vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine;

(3) odgovoran je za podno$enje godisnjeg financijskog izvieS¢a Skupstini;

(4) dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji
vodi Registar udruga;

(5) sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun
Udruge;

(6) potpisuje akte u ime i za racun Udruge te druge akte koje donose
Skupstina i Upravni odbor,

(7) koordinira rad tijela Udruge te

(8) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima
Udruge.

Nadzorni odbor
Clanak 32.

(1) Nadzorni odbor Udruge izvie$¢e o svom radu podnosi Skupstini kojoj je i
odgovoran.

(2) Nadzorni odbor ima tri élana. Bira ih Skupstina na 4 (Cetiri) godine.

(3) Punopravnim kandidatom za ¢lana Nadzornog odbora moZe postati Clan
Udruge koji priloZi potpisanu izjavu o spremnosti da aktivno sudjeluje u Nadzornom
odboru i prijedlog viastitog doprinosa Udruzi.

(4) Clanovi Nadzornog odbora, na vrijleme za koje je izabran Nadzorni odbor,
biraju izmedu sebe predsjednika i dopredsjednika Nadzornog odbora, koji podnose
prijedloge i izvje$¢a u ime Nadzornog odbora te mogu prisustvovati svim sjednicama
tijela Udruge.

(5) Nadzorni odbor radi na sjednicama koje se odrZavaju najmanje jednom u
tri mjeseca, a valjane odluke donosi glasovima vecine prisutnih ¢lanova Nadzornog
odbora.

(6) Sjednicu Nadzornog odbora pisanim putem saziva i predlaze dnevni red
oredsjednik Nadzornog odbora, koji vodi sjednicu, a sazivanje sjednice mogu zatraZiti
i ostali ¢lanovi Nadzornog odbora.
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(7) Predsjednik Nadzornog odbora moZe pozvati ostale ¢lanove Nadzornog
odbora da neke odluke donesu i izvan sjednice elektronskom postom ili telefonom Sto
se potvrduje na prvoj sliedec¢oj sjednici Nadzornog odbora.

(8) Dopredsjednik Nadzornog odbora zamjenjuje predsjednika Nadzornog
odbora za vrijeme njegove sprije¢enosti da obavlja svoju duZnost te za to vrijeme ima
prava i obveze predsjednika.

(9) Nadzorni odbor ima pravo dostupa i pregleda svih dokumenata Udruge kao
i prisutnosti sjednicama svih tijela Udruge, a primjedbe i prijedloge Nadzornog odbora
tijelo Udruge kojem su upuéene, duzno je bez odgode razmotriti i zauzeti
odgovarajuce stajaliste.

(10) Skupstina moze opozvati Nadzorni odbor, predsjednika Nadzornog odbora
ili drugog élana Nadzornog odbora, zbog nedjelotvornosti u radu ili djelovanja
suprotno propisima, ovom Statutu i odlukama Skupstine.

(11) Ako tijekom mandatnog razdoblja pojedini ¢lan Nadzornog odbora izostane
sa sjednica Nadzornog odbora vi§e od Getiri puta, na njegovo mjesto izabrat ce se |
ukljugiti drugi ¢lan na slijedecoj redovnoj sjednici Skupstine Udruge.

(12) Ako se broj &lanova Nadzornog odbora zbog neaktivnosti ili drugih razloga
smaniji ispod polovice ukupnog broja ¢lanova Nadzornog odbora, mora se bez
odgode sazvati izvanredna izborna Skupstina radi izbora novih €lanova Nadzornog
odbora.

(13) Clan Nadzornog odbora ne moze biti ¢lan Upravnog odbora ili ¢lan Suda
Casti.

Djelokrug Nadzornog odbora
Clanak 33.

(1) Nadzorni odbor nadzire:

1. zakonitost djelovanja tijela i ovlastenih osoba Udruge, napose postivanje
odredaba Statuta, akata i odluka Skupstine;

2. materijalno-financijsko poslovanje Udruge;

3. upravljanje imovinom Udruge kao i

4. druge stvari u cilju zastite interesa Udruge.

Sud casti
Clanak 34.

(1) Sud &asti Udruge izvjesée o svom radu podnosi Skupstini kojoj je i
odgovoran.

(2) Sud &asti ima tri &lana. Bira ih Skupstina na 4 (Cetiri) godine.

(3) Punopravnim kandidatom za ¢lana Suda ¢asti moze postati Clan Udruge
koji priloZi potpisanu izjavu o spremnosti da aktivno sudjeluje u Sudu Casti.

(4) Clanovi Suda &asti, na vrijeme za koje je izabran Sud ¢asti, biraju izmedu
sebe predsjednika i dopredsjednika Suda asti, koji podnose prijedloge i izvjeS¢a u
ime Suda Casti.

(5) Sud ¢&asti radi na sjednicama koje se odrzavaju prema potrebi, a valjane
odluke donosi glasovima vecine prisutnih élanova Suda Casti.
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(6) Sjednicu Suda casti pisanim putem saziva i predlaze dnevni red
predsjednik Suda ¢asti, koji vodi sjednicu, a sazivanje sjednice mogu zatraZiti i ostali
¢lanovi/ice Suda Casti.

(7) Predsjednik Suda Casti moze pozvati ostale Clanove Suda Casti da neke
odluke donesu i izvan sjednice elektronskom postom ili telefonom $to se potvrduje na
prvoj sliedecoj sjednici Suda Casti.

(8) Dopredsjednik Suda Casti zamjenjuje predsjednika Suda Casti za vrijeme
njegove sprijeCenosti da obavlja svoju duznost te za to vrijeme ima prava i obveze
predsjednika.

(9) Skupstina moze opozvati Sud Casti, predsjednika Suda Casti ili drugog
Zlana Suda ¢asti, zbog nedjelotvornosti u radu ili djelovanja suprotno propisima,
ovom Statutu i odlukama Skupstine.

(10) Ako tijekom mandatnog razdoblja pojedini ¢lan Suda Casti izostane sa
sjednica Suda casti viSe od Cetiri puta, na njegovo mjesto izabrat ¢e se i ukljuciti
drugi ¢lana na slijedecoj redovnoj sjednici Skupstine Udruge.

(11) Ako se broj ¢lanova Suda ¢asti zbog neaktivnosti ili drugih razloga smanji
ispod polovice ukupnog broja ¢lanova Suda Casti, mora se bez odgode sazvati
izvanredna izborna Skupstina radi izbora novih ¢lanova Suda ¢Casti.

(12) Clan Suda &asti ne moze biti &lan Nadzornog odbora ili Upravnog odbora.

Djelokrug Suda &asti
Clanak 35.

(1) Sud ¢asti predlaze Upravnom odboru donosenje odluke o:

1. izricanju prve javne opomene bez objave na oglasnoj ploci Udruge;

2. izricanju prve javne opomene s objavom na oglasnoj plo¢i Udruge;

3. izricanju druge javne opomene s objavom na oglasnoj plo¢i Udruge;

4. iskljuéenju iz Udruge na godinu dana s objavom na oglasnoj ploCi Udruge
te

5. trajnom isklju¢enju iz Udruge s objavom na oglasnoj ploci Udruge.

(2) Sud casti:

1. prati dosljedno postivanje akata koji obvezuju ¢lanove Udruge te

2. samostalno ili temeljem prijedloga tijela Udruge, te pravnih i fizi¢kih osoba,
pokreée i provodi postupak ako su povrijedene odredbe Statuta.

Tajnik
Clanak 36.

(1) Tajnik Udruge izvie$¢e o svom radu podnosi predsjedniku Udruge i
Upravnom odboru.

(2) Tajnik ne mozZe biti ¢lan nijednog tijela Udruge osim Skupstine, a
odgovoran je za cjelokupno administrativno i materijalno-financijsko poslovanje
Udruge.

(3) Nakon provedenoga javnog natjecaja i izbora, tajnik se prima u radni
odnos na neodredeno vrijeme s probnim radom, sukladno Zakonu o radu.

(4) Odluku o plac¢i, drugim materijalnim i nematerijalnim pravima tajnika/ice
Jonosi Upravni odbor.
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(5) Raspisivanje novog natje¢aja za tajnika Udruge Upravni odbor moze
pokrenuti svojom odlukom ili na trazenje Nadzornog odbora.

Djelokrug tajnika
Clanak 37.

1. Tajnik koordinira rad u unutarnjem ustroju Udruge;

2. skrbi o administrativnom i novéanom poslovanju Udruge;

3. skrbi o zaposlenima u Udruzi i provedbama odluka Upravnog odbora u vezi
s tim;

4. skrbi o izvrSavanju administrativnih, financijskih i organizacijskih poslova;

5. skrbi o vodenju popisa €lanova kao i pitanjima u vezi s izvrSavanjem
obveza ¢lanova prema Udruzi;

6. skrbi o izdavanju glasila Udruge;

7. pomaze predsjedniku u administrativnim i tehni¢kim poslovima oko
sazivanja sjednica Upravnog odbora i Skupstine Udruge te njihovih radnih tijela;

8. priprema materijale za sjednice i skrbi o tehni¢kim pripremama sjednica;

9. priprema nacrt godi$njeg programa rada Udruge;

10.organizira dogadaje Udruge prema posebnim naputcima Upravnog odbora
u vezi sa svakim pojedinim dogadajem;

11.pravovremeno upozorava Upravni odbor o svim obvezama sukladnima
propisima i ovom Statutu te u vezi toga poduzima potrebne radnje;

12.aktivno prati sva kretanja i aspekte razvoja struke te o tome podnosi
izvie$ce predsjedniku Udruge i Upravnom odboru te

13.obavlja druge poslove iz svog djelokruga prema pisanim napucima
predsjednika/ice Udruge i odlukama Upravnog odbora.

VI.) STRUCNI | ADMINISTRATIVNI POSLOVI
Imovina i materijalno-financijsko poslovanje
Clanak 38.

(1) Imovinu Udruge Cine:

1. novéana sredstva koja je Udruga stekla uplatom Clanarina,
dobrovoljnim prilozima i darovima, donacijama, sponzorstvom, obavljanjem
djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, obavljanjem djelatnosti sukladno ¢lanku 31.
Zakona (socijalno poduzece i socijalna zadruga), financiranjem projekata i programa
Udruge iz drzavnog proraguna i proraduna jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora;

2. druga novéana sredstva ste¢ena sukladno propisima;

3. njezine nepokretne i pokretne stvari kao i

4. druga imovinska prava.

(2) Upravni odbor donosi odluke o:

1. materijalno-financijskom poslovanju koje se vodi sukladno propisima
kojima se ureduje nacin vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija,

2. uzimanju nekretnine u zakup kao i izdavanju vlastite imovine u zakup te

3. drugim sliénim raspolaganjima imovinom Udruge.
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(3) Financijsko poslovanje Udruge odvija se preko ziro-racuna i deviznog
-acuna Udruge.

(4) Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjesca
orema propisima kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja
racunovodstva neprofitnih organizacija.

(5) Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

(6) Clanovi Udruge i lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge.

(7) Na Udrugom se moze provesti ste€aj, sukladno zakonu.

(8) Udruga i osobe za zastupanje Udruge za $tetu u€injenu u Udruzi ili druge
orema treéim osobama odgovaraju sukladno opéim propisima o odgovornosti za
stetu.

(9) Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i
obavljanje djelatnosti odredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom.

Obavljanje stru¢nih i administrativnih poslova
Clanak 39.

(1) O svim pitanjima u vezi s obavljanjem administracijskih, raunovodstvenih,
upravljanja kombi vozilom i drugih struéno-tehnickih poslova Udruge i njezinih tijela u
cijelosti odluku donosi Upravni odbor.

(2) Predsjednik i tajnik djeluju sukladno ovom Statutu te odlukama i napucima
Upravnog odbora, radi nesmetanog obavljanja stru¢nih i administrativnih poslova, pa
u tom smislu imaju ovlasti, prava, obveze i odgovornosti.

Eticki kodeks
Clanak 40.

(1) Skupstina donosi EtiCki kodeks Udruge koji ureduje:

1. uvjete ponasanja ¢lanova u obavljanju poslova temeljem kojih su Clanovi
Udruge,

2. stvari zna¢ajne za odnose ¢lanova prema korisnicima usluga koje obavljaju
¢lanovil/ice temeljem svoje struke te

3. povrede odredaba Etickoga kodeksa povodom kojih se provodi postupak i
zbog tih povreda izric¢u mjere koje obavlja Sud Casti.

Nagrade i priznanja
Clanak 41.

(1) Udruga moze svojim ¢lanovima, drzavnim tijelima, jedinicama lokalne
(podruéne) samouprave, trgovackim drustvima, organizacijama i pojedincima i
drugima dodjeljivati nagrade i priznanja za zasluge, dostignu¢a i prinos razvoju
Udruge.

(2) Vrste priznanja, kriterije i naéin dodjele priznanja utvrduje Upravni odbor
svojim aktom.
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Donosenje Statuta i drugih akata
Clanak 42.

(1) Prijedlog dono$enja Statuta i drugih akata koje donosi Skupstina te
izmjena i dopuna tih akata, mogu dati Upravni odbor, Nadzorni odbor, Sud Casti i
deset (10) ¢lanova Udruge.

(2) Prijedlog se u obliku nacrta akta s obrazloZzenjem daje Upravnom odboru
koji dostavlja prijedlog Nadzornom odboru i Sudu ¢asti radi davanja mislienja i
primjedaba u roku koji ne moze biti kraéi od 15 dana.

(3) Primjedbe i misljenja prikuplja, ako Skupstina nije odredila drugo tijelo,
Upravni odbor koji, temeljem pristiglih primjedaba i miSljenja, utvrduje konacan
prijedlog i daje ga na odlucivanje Skupstini.

(4) Ako koju od primjedaba i mislienja Upravni odbor ne prihvati, dostavit ¢e ih
zajedno sa svojim prijedlogom kao amandmanom Skupstini na odlucivanje.

(5) Skupstina donosi Statut te njegove izmjene i dopune dvotreCinskom
ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova, a ostale akte natpolovicnom vecinom glasova
prisutnih €lanova.

(6) Za pracenje primjene i postivanje Statuta, predlaganje izmjena i dopuna,
temeljem prijedloga Upravnog odbora, Nadzorni odbor moZe osnovati Statutarnu
komisiju kojoj mozZe povjeriti pravo autenticnog tumacenja odredaba ovog Statuta i
drugih akata Udruge.

VIl.) PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 43.

(1) Razlozi za prestanak postojanja udruge su:

1. odluka Skupstine o prestanku postojanja Udruge dvotreCinskom
veéinom prisutnih ¢lanova Skupstine pri ¢emu Skupstini mora prisustvovati najmanje
2/3 redovitih ¢lanova Udruge,

2. prestanak djelovanja Udruge,

3. pravomocna odluka suda kojom je zabranjeno djelovanje Udruge,

4. ste€aj.

(2) Razloge za prestanak postojanja udruge, na prijedlog Skupétine, Clanova
Udruge ili drugih zainteresiranih fizi¢kih i pravnih osoba ili na vlastiti poticaj, utvrduje
rieSenjem ured drzavne uprave, u postupku po sluzbenoj duznosti.

(3) Odlukom Skupétine o prestanku postojanja Udruge odreduje se:

1. nacin provodenja likvidacijskog postupka,

2. osoba ovlastena za provedbu postupka likvidacije (likvidator),

3. visina naknade za likvidatora,

4. nadin izvje$éivanja Skupstine o provodenju postupka likvidacije.

(4) Pokretanjem postupka likvidacije prestaju ovlastenja tijela i osoba
ovlastenih za zastupanje Udruge.

(5) Likvidator je duzan provesti likvidacijski postupak u roku od 60 dana od
dana primitka rjie§enja nadleznog ureda o otvaranju likvidacijskog postupka.

(6) U postupku likvidacije likvidator je duzan utvrditi stanje na poslovnom
ratunu Udruge, knjigovodstveno stanje dugovanja i potrazivanja, utvrditi ostalu
imovinu Udruge te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva financija — Porezne
uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnih davanja. U slu€aju da utvrdi da
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Udruga ima dugovanja, likvidator je duzan objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje
trazbine prema udruzi u roku od 30 dana od dana objave poziva, a za eventualna
potrazivanja duZan je pozvati duznike na pla¢anje dugova u roku od 30 dana.
Preostalu imovinu likvidator ¢e raspodijeliti u skladu s odredbom ¢lanka 53. Zakona o
udrugama.

(7) Nakon raspodijele preostale imovine u skladu sa ¢lankom 49. stavkom 5.
Zakona o udrugama, likvidator je duzan u roku od osam dana od dana okoncanja
likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu zavr$ni racun i izvjesée o
provedenom likvidacijskom postupku.

(8) U slugaju prestanka postojanja Udruge imovina se, nakon namirenja
vjerovnika i tro§kova sudskog i drugih postupaka, preda Gradu KriZevci do osnivanja
nove udruge ili se prenose na jednu ili vise udruga ili ustanova koje imaju istovjetne
cilieve i djelovanje utvrdene ovim Statutom.

(9) Imovina Udruge ne moZe se razdijeliti medu ¢lanovima Udruge.

(10) Ukoliko je Udruga primila dotaciju, u slu¢aju prestanka postojanja ostatak
sredstava dotacije vratit ¢e u proracun iz kojeg je dotacija dana.

Likvidator Udruge
Clanak 44.

(1) Likvidator Udruge je predsjednik Udruge.

(2) Likvidatora Udruge bira i opoziva Skupétina Udruge.

(3) Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem
likvidacijskog postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje
Udruge do okoné&anja postupka likvidacije i brisanja Udruge iz Registra udruga.

VIil.) UNUTARNJI NADZOR

(1) Clanovi udruge i Nadzorni odbor nadziru rad Udruge.

(2) Ako ¢&lan Udruge smatra da je Udruga povrijedila Statut ili drugi op¢i akt
Udruge, ovladten je na to upozoriti Nadzorni odbor Udruge te zahtijevati da se
nepravilnosti otklone.

(3) Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog
pisanog zahtjeva i po zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove
Nadzorni odbor ili Skupétina i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana,
Zlan moze podnijeti tuzbu opéinskom sudu nadleznom prema sjedistu Udruge radi
zaétite svojih prava propisanih statutom Udruge

IX.) NACIN RJESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 45.

(1) Ako postoji spor izmedu &lanova Udruge koji oteZzava ili onemogucava rad
Jdruge te se ne moze rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom, clanovi
Jdruge duZni su pokus$ati taj spor rijeSiti mirenjem.

(2) U sluéaju da postupak mirenja ne uspije, ¢lanovi Udruge spor rieSavaju
ored Sudom ¢asti Udruge.
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Clanak 46.

(1) Clanovi Udruge u svim poslovima od interesa i znaCaja za Udrugu moraju
postupati &asno, pos$teno, svjesno, odgovorno i nepristrano Cuvajuci vlastitu
vjerodostojnost i vierodostojnost Udruge.

(2) U obavljanju djelatnosti Udruge ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes
stavljati iznad interesa Udruge.

Clanak 47.

(1) U sluéaju da su privatni interesi ¢lana Udruge u suprotnosti s interesom
Udruge ili kad privatni interes utjece ili moZe utjecati na nepristran rad Clana Udruge
u obavljanju djelatnosti Udruge, ¢lan Udruge koji se zatekne u sukobu interesa duzan
je o tome bez odlaganja izvijestiti Upravni odbor Udruge i, ako je moguce, izuzeti se
od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

Clanak 48.

(1) U sluéaju dvojbe o moguéem sukobu interesa, bilo koji ¢lan Udruge moze
zatraziti misljenje Nadzornog odbora Udruge.

(2) U sluéaju pojavljivanja sukoba interesa Upravni odbor duzan je razrijesiti
ga tako da zastiti interes Udruge.

X.) PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 49.

(1) Ovaj Statut stupa na snagu danom dono$enja, a primjenjuje se od dana
upisa u Registar udruga Republike Hrvatske.

(2) Clanovi Udruge zadrzavaju status koji imaju stupanjem na snagu ovog
Statuta.

(3) Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut Udruge invalida
Krizevci, broj 27/12-2010. od 13.03.2010. godine.

(4) Tijela Udruge uskladit ¢e svoje akte s ovim Statutom u roku od Sest
mjeseci po njegovom donosenju.

(5) Osoba ovlastena za zastupanje Udruge podnijet ¢e Uredu drzavne uprave
u Koprivni¢ko-krizevagkoj zupaniji Zahtjev za upis promjena u registar udruga
Republike Hrvatske koje se odnose na Statut u roku od osam dana po njegovom
donosenju.

(6) Zahtjevu za upis promjena u registar udruga Republike Hrvatske osoba
ovlastena za zastupanje ce priloZiti ovaj Statut.

(7) O svim proceduralno-statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim
Statutom odlucuje Upravni odbor.

(10) Ovaj Statut objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i Udruge i na web stranici Udruge.

Broj: 56/12-2015.

U Krizevcima, 17. travnja 2015. godine
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