
Na temelju odredbe dlanka 25. podstavka 4, Statuta Udruge osoba s invaliditetom KriZevci (Broj
56112-2015. od 17.04.2015. godine), Skup5tina Udruge osoba s invaliditetom KriZevci na sjednic,
odrZanoj 14.12.2018. godine donijela je

IZVJESTAI O RADU UDRUGE U 2018, GODINI

L, UVOD

Zadovoljstvo mi je predstaviti Vam lzvje5ce o radu Udruge osoba s invaliditetom KriZevci za 2018.
godinu.

Godi5nji izvje5taj o radu za nas dlanice i dlanove Upravnog odbora te djelatnica i djelatnike Udruge
invalida KriZevci prigoda je da na5im 6lanovima, suradnicima, paftnerima,korisnicima i Siroj javnosti
predstavimo Sto smo postigli ili unaprijedili u radu u protekloj godini, kako smo se nosili s
pote5kocama i Sto ce biti na5e kljudne, a Sto razvojne aktivnosti u godini koja slijedi,

Kako u pro5lim godinama, tako i u ovoj godini, u podjednakoj smo mjeri poklonili vaZnost
programskom i organizacijskom razvoju, osiguranju financijske odrZivosti i provedbi aktivnosti.

2. OSNOVNA DJELATNOST, CreruSrVO I ZAPOSLENTCI

Udruga osoba s invaliditetom KriZevci ima evidentirano 890 6lanova tli 2,3 % vi5e u odnosu na
2017 , U 2018. godini evidentiran o je 228 redovnih dlanova sa placenom dlanarinom, dok je u 2017 .

godini evidentirano 294 redovnih dlanova sa placenom 6lanarinom ili 0,77 % manje u odnosu na
2017 . godinu.

Kroz evidencije ulazno - izlazne po5te evidentirano je 5005 raznih akata.

Programima ,,Usluge osobne asistencije" i,,Osobni asistent" ,,lzrazi se kreativno irekreativno ibud'
shvacen i prihvacen", te projektom ,,Aktivno starenje - pomoc starijim osobama u svakodnevnim
2ivotnim potrebama", ,,Kreativne radionice" osigurana su medu ostalima i sredstva za redovnu
djelatnost udruge.

Sustavnim ulaganjem u ljudske potencijale i razvijenom unutarnjom komunikacijom Udruga je
izgradila kompetentan tim kreativnih, sposobnih i motiviranih zaposlenika s kojima ostvaruje
zadane ciljeve. Na administrativnim poslovima rade na neodredeno vrijeme dvoje'zaposlenih
osoba s invaliditetom. Jedna osoba radi na radnom mjestu tajnice, a jedna osoba radi na radnom
mjestu administrativnog referenta.

Po programu ,,Osobni asistent" zaposlene su na odredeno vrijeme Sest (6) osoba.

Po program'J,,lzrazi se kreati.vno irekreativno ibudi shvacen iprihvacen" zaposleno je tri (3) osobe
s invaliditetom i vozad na odredeno vrijeme

Po ESF projektu ,,Usluge osobne asistencije" zaposleno je devet (9) osobnih asistenata.

Po ESF projektu ,,Aktivni i ukljudeni - mobilno5cu i senzibilno5cu do zaposlenja zaposlena je jedna
(1) osoba.

U Projektu ,,Kreativne radionice" zaposlena je jedna (1) osoba.



U suradnji sa Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje - Podrudnim uredom KriZevci u okviru

Nacionalnog plana za poticanje zapo5ljavanja - mjera javni radovi, u Udruzi bilo je zaposleno na

odredeno vrijeme na Sest mjeseci, devet (9) osoba s invaliditetom. Trenutno ih je zaposleno detiri

(4). U Okviru mjere strudno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa, jedna (1)osoba, Sa

31.12.2018, ukupno je zaposleno 28 osoba od toga 10 (deset) osoba s invaliditetom.

U rad Udruge bilo je ukljudeno osam (8) osoba za izvr|avanje rada za opce dobro na slobodi

kojemu je svrha da osudenike ne isklju6i iz dru5tva vec da uz pomoc i nadzor dru5tvene zajednice,

dragovoljno, osobnim postupctma, radom i odnosom prema posljedicam a izazvanim podinjenim

kaznenim ili prekr5ajnim djelom razvije svijest o Stetnosti odredenih ponaianja i odgovornosti za

Stetne posljedice.

Zaposlenici svojim marljivim radom i zalaganjem na radnom mjestu u bitnome su utjecali na

jadanje kapaciteta udruge kao i na pobolj5anje kvalitete usluga prema neposrednim korisnicima,

odnosno dlanovima/icama udruge.

Zavoda za vjeStadenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba s invaliditetom redovito

smo slali mjesedna izvje5ca o zaposlenim osobama u Udruzi. Subvencija place, doprinose i

nagrada poslodavcu za zapo|ljavanje iznad kvote.

U udruzi djeluju Sporlska sekcija, sekcija osoba s cerebralnom paralizom, sekcija invalida rada i

kreativne radionice.

Radno vrijeme Udruge je u zimskom vremenu od 8 do 16 sati (rad sa strankama od 8 - 13 sati i

dnevni odmor od 11 do 11,30 sati), odnosno ljetno radno vrijeme od 7 do 15 sati (rad strankama od

7-12 sati i dnevnim odmorom od 10,00 do 10:30 sati).

Redovno je a2urirana Web stranica Udruge www.uik.hr na kojoj je prema statistidkim podacima u
2018. godini bilo 36 615 posjeta.

Dostavili Dr2avnom zavodu za statistiku upitnik o tro5ku rada za 2017 . godini.

Dostavljeno Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku godiSnje izvjeice o broju

volontera i odradenih volonterskih sati.

U suradnji sa InstruktaZnim centrom KriZevci izvr5eno je ispitivanje radnog okoli5a,

Dovr5en je postupak za utvrdivanje minimalnih uvjeta za prulanje socijalnih usluga.

Prodano kombi vozilo Fiat Ducato K2225 AF i kupljeno kombi vozilo ,,Opel vivaro".

3. SKUPSTINA I UPRAVNI ODBOR

Upravni odbor )e odr2ao dvanaest sjednica na kojima su donesene odluke od velike vaZnosti za
rad Udruge. Nadzorni odbor odrZao je jednu sjednicu. Sud dasti odrZao je jednu sjednicu.

Redovna izborna skup6tina je.odr2ana 16.04.2018.

Redovna izvje5tajna skup5tina je odrZana 14.12.2018.

4. NACIONALNA I MEDUNARODNA SURADNJA

(1) Suradnja s Gradom KriZevci bila je na visokoj razini. Sa daljnjim radom nastavlja
Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada KriZevaca. Sudjelovali u radu Koordinacijskog
odbora Akcije ,,Grad KriZevci - prijatelj djece". Sudjelovali u radu Radne skupine za izradu i



pracenje provedbe Gradskog programa za mlade Grada Kriievaca. Dostavljen popunjeni obrazac
izvje5ca o provedbi Nacionalne strategije izjednadavanja moguinosti za osobe s invaliditetom od
2017 - 2020, Dostavljena popunjena tablica objedinjenih prava i olak5ica osoba s invaliditetom
prema Gradu. Dostavljena projektna ideja (taxi za osi, prilagodba ulica i klupe za osi) za Pilot
program ,,Dobri gradovi". Dostavljen Qbrazac o evidenciji projekata koje provode udruge. lzrada
nacrta KriZevadke strategije od 20'18 -2020. i njezino dono5enje.
(2) Sa Upravnim odjelom za odgoj, obrazovanje, kulturu, sport, socijalnu skrb,
nacionalne manjine i turizam Grada KriZevaca uspostavili smo suradnju na najvi5oj razini Grao
je dao materijalnu potporu i preporuke za podrZavanje programa i projekata prijavljenih na
raspisane natjedaje drZavnih tijela. Redovito smo dostavljali na njihovo traZenje izvjeSca o

aktivnostima Udruge.
(3) Suradnja sa Op6inom Sveti Petar Orehovec. Opcina je pruZila materijalnu potporu Udruzi
preko projekta.

(4) Suradnja sa Opdinom Sveti lvan Zabno. Opcina je pruZila materijalnu potporu Udruzi
preko projekta.

(5) Suradnja sa Koprivni6ko-kriZevackom 2upanijom je na zadovoljavajucoj razini
Odredenim financijskim sredstvima Zupanija podupire rad Udruge.
(6) Suradnja sa Zajednicom saveza osoba s invaliditetom Hrvatske - SOIH oditovala se u
tome 5to se Udruga ukljudila u sve projekte SOIH-a.
(7) Suradnja sa MreZom Zena s invaliditetom SOIH se odituje u tome da se Udruga ukljuduje
u projekte koje mreZa provodi. Ukljudili smo se u globalnu kampanju pod motom ,,Milijarda ustaje:
Revolucija - solidarnost protiv eksploatacije 2ena". Zajedno sa KriZevadkim maZoretkinjama
volonterima iz Volonterskog centra LINK
(8) NaSa Udruga odlidno suraduje i sa Hrvatskim savezom Udruga invalida rada - HSUIR.
Ona se odituje u tome da nas HSUIR redovito obavjeStava o svim znadajnim dogadanjima na
drZavnoj razini, a vezano je za osobe s invaliditetom - invalide rada, kao Sto su promjene
zakonskih rje5enja i sl, Redovno nam je na raspolaganju Pravno savjetovaliSte, gdje njihov
generalni tajnik g. Leko Sokolaj pruZa strucnu savjetodavno-pravnu pomoc naSim dlanovima.
Ukljucili u izradi edicije sa prikazom desetogodiSnjeg rada UlK. Sudjelovali obiljeZavanju 50.

obljetnice uspje5nog rada idjelovanja Hrvatskog saveza udruga invalida rada. Sudjelovali u radu
redovne skupStine, obiljeZen Nacionalni dan invalida rada. Dostavljen operativni plan za
2018 ilzvje5ce o radu za2Q17. Dostavljeno 15 popunjenih upitnika zalslralivanje kvalitete Zivota
invalida rada. Sudjelovali na Strudnom skupu u sklopu programa "Unaprjedenje mogucnost'
ravnopravnog ukljucivanja osoba s invaliditetom na trZiSte rada". Prijavili partnerstvo na projektr,

,,Dodir u svijet" Udruzi invalida rada grada Zagreba.
(9) Udruga osoba s invaliditetom Kri2evci i Hrvatski savez udi'uga tjelesnih invalida - HSUTI
imaju dobru suradnju, redovito dobivamo obavijesti iz njihovog djelokruga i ukljucujemo se u sve
projekte Saveza, Na sjednici Nadzornog odbora Hrvatskog saveza udruga tjelesnih invalida bio
Petar Gataric predsjednik Udruge, Sudjelovali na Redovnog skup5tini saveza. Prijavili dvije osobe
za Edukaciju za projekt managere u HSUTI za prijavu projekta.
(10) Suradnja sa Hrvatskim savezom udruga cerebralne idjecje paralize - HSUCDP je
dobra. Od saveza redovito dobivamo obavijesti rz njihovog djelokruga, te sudjelujemo na njihovim
edukacijskim skupovima i ukljucujemo se u njihove projekte, Svjetski dan cerebralne paralize
obiljeZili prigodnim Standom. Sudjelovali na lzbornoj skup5tini Hrvatskog saveza udruga cerebralne
i djecje paralize.

(11) Suradnja sa Hrvatskim savezom za rijetke bolesti je na solidnoj razini. Suradnja sa

Hrvatskim savezom za rijetke bolesti na projektu ,,Centar podr5ke" gdje su odrZane radionice.

,,Svakodnevica stresa'07.05.2018. i,,Ciljevi Sto 2elim i kako to mogu postici" 08,11.2018. godine.



(13) Suradnja sa Savezom dru5tava distrofidara Hrvatske je solidna. Redovito sudjelujemo u

svim aktivnostima u njihovoj organizaciji. Na sjednici Nadzornog odbora Saveza druStava

distrofidara Hrvatske bila Dragica Nemdic dlanica Udruge. Predstavnici udruge sudjelovali u radu

izborne skupStine Saveza, seminaru za roditelji i forumu Mladih. Obilje2en medunarodni dan

svjesnosti o duchenne miSicnoj distrofiji. Tom prilikom predstavili smo zanimljive radove s
kreativnih radionica dlanica i dlanova Udruge osoba s invaliditetom Kri2evci i dijeliti promottvn

promid2beni materijal, te predstaviti Siroj javnosti va2nost i nadin uporabe uredaja za iska5ljavanje.
Povodom Europskog tjedna mobilnosti ukljudili smo se u Kampanju Saveza dru6tava distrofidara
Hrvatske ,,Za pokret".

(14) Suradnja sa Uredom pravobraniteljice za osobe s invaliditetom bila je na visokoj razini.

Redovito zaprimamo va2ne obavijesti iz djelokruga Ureda za rad udruge.

(15) Suradujemo sa Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku,

Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Ministarstvom pravosuda. Javljamo se na raspisane

natjedaje i putem njihove financijske potpore realiziramo projekte i programe udruge.

(16)Suradnja Centra za socijalnu skrb Kri2evci iove udruge je na odlidnoj razini. Pri Centru za

socijalnu skrb Kri2evci djeluje SavjetovalrSte za osobe s invaliditetom i njihove obitelji. Rao

savjetovaliSta je ponedjeljkom od 13 do '15 sati. Centar za socijalnu skrb KriZevci partner je u

trogodi5njem programu ove udruge ,,lzrazi se kreativno i rekreativno, budi shvacen i prihvacen" te

projektu ,,Aktivno starenje - pomoc starijim osobama u Odr2ali Sest radionica za udomitelje po

programu ,,lzrazi se kreativno i rekreativno i budi shvaden i prihvaien". Centru za socijalnu skrb

dostavili popis osoba kojima je potrebna prilagodba Zivotnog prostora.

(17) Dobro suradujemo i sa Hrvatskim zavodom za zapo5ljavanje - Podrudnim Uredom

KriZevci. Zajednidki kontinuirano provodimo aktivnosti u cilju povecanja konkurentnosti osoba s

invaliditetom na t12iStu rada odnosno zapo5ljavanju osoba s invaliditetom, sudjelovali u
istraZivanju potreba za radnicima u 2017. ispunjavanjem upitnika. Pokrenuli inicijativu prema

HZZ-u za zapofljavanje u javnim radovima.
(18) Uspje5no suradujemo isa Pravnim fakultetom Sveudili6ta u Zagrebu. Studenti zavrinih
godina Pravnog fakulteta u sklopu svoje jedinice, uz strudnim nadzor profesora, akademskih

mentora pru2ali su besplatnu pravnu pomoc dlanovima/icama udruge i ostalim gradanima kojima je

takav oblik pomoci bio potreban (opce pravne informacije, pravne savjete, pomoc pri izrad
pismena raznim vrstama postupaka). U 2018. godini Pravni klinidari imali su sedam dolazaka u

KriZevce isvojim savjetima pomogli su u rje5avanju 14 predmeta zainteresiranih gradana/ki.

Pravna klinika kao institut pomoci ima joS veci znadaj ako se znada njihova pomoc nije uvjetovana
6lanstvom u udruzi vec je mogu ostvariti svi gradani grada Kri2evaca.

(19) Nastavlja se uspjeSna suradnja sa Turisti6kom zajednicom grada KriZevaca u prodaji

uradaka sa kreativnih radionica. Sudjelovali smo u obilje2avanju prigodnih dana za grad Kri2evce

kao Sto su: Dan Grada, FaSnik, Uskr5nji program, Kri2evadko veliko spravi5ce i Bo2icni sajam.
(20) Nastavili vrlo dobru suradnju sa prijateljskim udrugama iz Zagreba, Bjelovara, Koprivnice,

Siska, Pakraca, Onii5a, Donje Stubice.
(21) Nastavili suradnju sa Crvenim kriZem Gradsko druStvo KriZevci u vidu osiguravanja
paketa iz socijalne samoposluge za korisnike programa "lzrazi se kreativno i rekreativno i budi

shvacen i prihvacen". 
-

(22) Nastavili suradnju sa Udrugom matice umirovljenika istarijih osoba KriZevci.
(23) Suradnja sa Volonterskim centrom LINK Kri2evci oditovala se sudjelovanju u Kampanji

,,Milijarda ustaje".
(24) Suradivali smo sa Prekriajnim sudom u KriZevcima i Probacijskim uredom Bjelovar
prilikom ukljudivanja osoba na rad za opce dobro na slobodi.
(25) Suradnja sa Centrom za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju KriZevci se o6itovala

osiguravanju prijevoza jednog djeteta u 5kolu,



(26) Suradnja sa Gimnazijom ,,l.Z.Dijankovedkog" KriZevci oditovala se u prijevozu ucenika
na 4, Festival matematike.
(27) Nastavili suradnju sa Udrugom Hera. ObiljeZili V-day ispred TIC-a i sudjelovali na izloZbi
pisanica prigorskog kraja.
(28) Omogucili studentici Mariji Dugac intervju zaizradu diplomskog rada.

(29) Za potrebe znanstvenog rada studentima ispunjen online Upitnik ,,lstraZivanje odnosi s
javnoScu neprofitnom sektoru".
/30) Nominirali Kampanju ,,Volim Kri2evce" za NAJ kampanju 2017. na portalu BRODOTO,

5. EDUKACIIA I JAEANJE UDRUGE

Clanovi/dlanice tijela upravljanja Udruge (Upravnog odbora, Nadzornog odbora i Suda
casti) i zaposlenici u Udruzi sudjelovali su na raznim edukacijskim seminarima, radionicama
tribinama u organizaciji tijela javnih vlasti, nevladinih organizacija - opcenito civilnog dru5tva i to
na:

- Podetnoj konferenciji projekta ,,Zajedno moZemo viSe" Udruge osoba s intelektualnim te5kocama i

njihovih obitelji Masladak KriZevci

- lnformativnoj radionici za potencijalne prijavitelje u okviru poziva za dostavu projektnih prijedloga
Sirene mreZe socijalnih usluga u zajednici - faza l;

- lnfodani onatjecajimazafinanciranjeprojekataiprogramaorganizacijacivilnogdru5tvau
organizaciji Ureda za Udruge Vlade RH.

- Okruglom stolu na temu,,Rijetke bolesti -izazov za dru5tvo";

- ESF radionice

- Povedbenoj radionici projekta ,,Aktivni i ukljudeni - mobilno5cu i senzibilno5cu do zaposlenja

- lnteraktivnoj radionici Europa za gradane 2014 - 2020

- Radionici ,,Upravljanje projektnim ciklusom u projektima financiranim u sklopu Europskog
socijalnog fonda-ESF"

6. PROJEKTI PREMA EU FONDOVIMA

U 2018, godini provodili smo:

(1) EU projekt- Europskog socijalnog fonda (ESF) ,,Usluge osobne asistencije ll".
U projekt je ukljudeno deset osoba s najteZim stupnjem tjelesnog oStecenja kojima je potrebna
praktidna poinod u samozbrinjavanju. Ovim projektom osigurali smo sredslva za usluge
osobnog asistenta i na taj nadin pruZili preduvjete u zbrinjavanju za neovisan Zivot osobama s
teZim tjelesnim o$tecenjima koje u veiini svojih potreba u Zivotu ovisne o tudoj pomoci,

(2) ESF projekt ,,Aktivni i ukljudeni - mobilnoS6u i senzibilno56u do zaposlenja"
SaZetak: zaposlena jedna osoba na radnom mjestu voditeljica projekta. Ovim projektom osobama
s invaliditetom (16) imladimabez odgovarajuce roditeljske skrbi (5) omoguciti cemo da imaju sve
kompetencije za trZiSte rada (Uvjerenja o osposobljavanju) te da budu osnaZeni za trZiste ada
aktivno traZenje posla putem motivacijskih radionica. Utjecati na poslodavce (30) sa podrudja
grada Kri2evaca direktnim zagovaranjem za zapo5ljavanje. Putem kampanje jednakih mogucnosti
za osoba s invaliditetom i promicanja prednosti zapo5ljavanja osoba s invaliditetom (lzrada bro5ure
za nezaposlene osobe s invaliditetom) podignuti razinu svijesti javnosti u KriZevcima, a i Sire.
Projektni parlner Centar za socijalnu skrb Kri2evci



7. PROVODENJE PROIEKATA I PROGRAMA I STVARANJE FINANCIISKE

STABILNOSTI UDRUGE

(1) Napisani su iposlani narativni ifinancijski izvje5taji o realizaciji projekata iprograma koje
smo provodiliiza koja su nam odobrena sredstva, kao Sto su:

svakodnevnim 2ivotnim potrebama"
zavr6no izvje6ce o provedbi prve godine trogodiSnjeg programa ,,lzrazi se kreativno i

rekreativno i budi shvacen i prihvacen"
poslano polugodiSnje izvje5ce o provedbi 3. godine trogodiSnjeg programa ,,Osobni
asistent"

kvalitete Zivota zavrino izvje5ce o provedbi projekta ,,Aktivno starenje - pomoc starijim
osobama u svakodnevnim Zivotnim potrebama"

Tijekom 2018. godine prijavili smo se na razne natje6aje za financiranje projekata i programa:
OTP banci, HEP d.d., INA d.d., Ministarstvo kulture, Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i

socijalnu politiku, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog dru6tva, Zaklada ,,Zamah", Grad KriZevci,
Koprivnidko-kriZevadka Zupani1a, Opcina Gornja Rijeka, Op6ina Sveti Petar Orehovec, Opcina
Kalnik, Opcina Sveti lvan Zabno.

(2) Tijekom 2018. godine provodili smo odobrene projekte i programe ito:

1. Treca godina trogodi5njeg programa ,,Osobni asistent",
Donator: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
S obzirom da je navedeni program najprije bio projekt, a kasnije prerastao u program -

ukupno se provodi 9 godina. U program je ukljudeno Sest dlanova Udruge najteZeg stupnja
tjelesnog o5tecenja kojima je potrebna praktidna pomoc u samozbrinjavanju. Ovim programom
smo osigurali sredstva za usluge osobnog asistenta i na taj nadin pruZili preduvjete u zbrinjavanju
za neovisan Zivot osobama s te2im tjelesnim o5tecenjima koje su u vedini svojih potreba u Zivotu
ovisne o tudoj pomoci. Provedbom ovog projekta korisnici usluga osobnog asistenta su neovisniji
od svoje obitelji.

2. Druga godina trogodiSnjeg programa ,,lzrazi se kreativno i rekreativno i budi shvacen i

prihva6en"
Donator: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
Program kao jedan od glavnih problema definira nedovoljnu dostupnost socijalnih usluga

korisnicima kojima su te usluge potrebne. Ujedno, kljudne ciljane skupine za koje je potrebno
planirati razvoj prioritetnih izvaninstitucionalnih usluga u zajednici su: djeca bez odgovarajuce
roditeljske skrbi, djeca s te6kocama u razvoju i starije i nemocne osobe s invaliditetom. U okviru
programa zaposlene su tri osobe s invaliditetom i vozad na detiri sata.

3. Projekt,,Aktivno starehje- pomo6 starijim osobama u svakodnevnim 2ivotnim
potrebama"
Donator: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
Projekt obuhvaca osiguranje prijevoza za starije osobe 6ime im se omogu6ava da ostanu u

svojem domu/obitelji te dobiju potrebnu uslugu koja im nije dostupna u sredini u kojoj Zive.
Osigurati im dostupnost medicinskih i drugih usluga (odlazak lijedniku, rjeSavanje statusnih pitanja,
specijalistidkih pregleda, odlazak na sud, poreznu upravu ili policijsku postaju, ljekarnu, nabavu
Zive2nih namirnica, rjeSavanja administrativnih stvari u gradu).



4. Jednokratna podrSka,,Kreativne radionice"
Donator: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku

PodrSkom osigurano zapo5ljavanje strudne osobe sa smislom za kreativno koja bi organizirala '

vodila kreativne radionice oslikavanja predmeta u raznim tehnikama za dlanove Udruge osoba s
invaliditetom KriZevci, polaznike Centra za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju KriZevci, i Sticenike
koji Zive kod udomitelja, starije osobe. Kroz radionice bi razvijali vje5tine koje su potrebne za
ukljuOivanje i socijalizaciju u sredini u kojoj Zive. Radovi sa kreativnih radionica bi se izlo2ili na
izlo2benim Standovima povodom obilje2avanja manifestacija i datuma znadajnih za osobe s
invaliditetom.

5. Projekt,,Mobilnost osoba s invaliditetom"
Donator: Nacionalna zaklada

Projektom su osigurana sredstva za popravak osam (8) invalidskih kolica i za jedna
elektromotorna kolica.

6. Projekt,,Susreti osoba s invaliditetom Hryatske",
Donator: Grad KriZevci
Projektom je financiran tradicionalni 18, Susret osoba s invaliditetom Hrvatske,,KriZevci

2018" koji je odrZan dana 7. rujna za blagdan Sv. Marka KriZevdanina, Cilj susreta bio je razmjena
iskustva izmedu udruga i pojedinaca, kao i senzibiliziranje javnosti za potrebe i prava osoba s
invaliditetom u svakodnevnom Zivotu.

7, Projekt ,,Mobilnost osoba s invaliditetom - podizanje kvalitete Zivota",
Donator: Opcina Sveti Petar Orehovec, Koprivnicko kriZevadka Zupanija
Projektom su obuhvaceni troSkovi prijevoza i odrlavanje kombi-vozila Udruge. Komb,

vozilom udruge prevozili smo dlanove na medusobna druZenja, kako u na5oj Udruzi tako i na
susretima u ostalim udrugama diljem lijepe naSe, kao ina tribine, seminare i sl.

8. Projekt ,,Kreativne radionice za mlade s invaliditetom"
Donator: Koprivnidko-kriZevadka 2upanija
Organizirati kreativne radionice oslikavanja predmeta u decoupage tehnici, na stiroporu,

izrada grafika, rad s gipsom, novinskim papirom, izrada nakita za mlade s invaliditetom. Kroz
radionice uditi i razvijati vjeStine koje su potrebne za ukljudivanje i socijalizaciju mladih s
invaliditetom u sredini u kojoj Zive. Uz to medusobno bi se i druZili te razmjenjivali svoja iskustva.

9. Prijavili smo se na natjedaje za koje jo5 cekamo rezultate:

- ESF projekt ,,SOCIONET - mre2a socijalnih usluga za osobe s invaliditetom"
- lnstitucionalna podrSka Nacionalne zaklade za razvoj civilnog druStva
- Hrvatske Sume d.o.o.
- Trogodi5nji program ,,Osobni asistent" 2019-2021

B, SOCTIALNO PODUZETNTSTVO

(1) Hedona d.o.o, zaproizvodnju, promet itrgovinu KriZevci - socijalno poduzece dijije vlasnik
iosnivad Udruga osoba s invaliditetom KriZevci nastavila je s uspje5nim radom iu 2018
godini. Osnovna djelatnost poduzeca je proizvodnja dokoladnih tabli, dokoladnih pralina i

drugih konditorskih proizvoda. U KriZevadkoj cokolateriji zaposleno je 17 (sedamnaest)
osoba, od kojih devet (9) osoba s invalidite[om i osam (8) osoba bez invaliditeta - direktor
mag.oec; dipl. ing. prehrambene tehnologije-dvoje (voditeljica proizvodnje), tehnolog
dokoladne proizvodnje, strudna osoba u integrativnoj radionici i detiri osobe u Choco baru
..Hedona"



9.

(1)

(2)

s E N Zr B r L rZACrl A IAVN O ST r

Kroz razne aktivnosti podigli smo stupanj informiranja dru5tva o pitanjima invaliditeta i

pospje5ili razinu po5tivanja prava i nadina njihovog ostvarivanja medu osobama s invaliditetom
i djecom s te5kocama u razvoju.

Podizanje javne svijesti provodeno je kroz medijske aktivnosti putem: Radio Kri2evaca, Radio
Koprivnica, Radio Drava, Podravskog Lista, Glasa Podravine iPrigorja, Prigorski.hr,
dopisni5tva Vara2dinske televizije, dopisniStva TV Srce iz Cakovca, kao i putem Internetske
stranice Udruge www.uik.hr i dru5tvenih mrela (Facebook i Twitter).

10. FINANCIRANJE UDRUGE I PRISTIGLE DONACIJE

(1)Udruga osoba s invaliditetom Kri2evci financira se primarno iz sredstava ostvarenih po
odobrenim projektima i programima dr2avnih tijela, te iz sredstava jedinica lokalne i

podrudne/regionalne samouprave, i sredstava donacije i sponzorstva.

Udio sredstava po izvorima:. Sredstva ostvarena po odobrenih projektima i programima - 81,04 oA

. Sredstva jedinica lokalne samouprave - 0,60 %. Sredstava jedinica podrudne/regionalne samouprave - 0,44 o/o

. Prihodi od refundacija -15,29 o/o

. Prihod od dlanarin e - 1,15 o/o

. Sredstava ostvarena donacijama i sponzorstvima - 0,89 %. Ostali prihodi - 0,59 %

(2) Za sada udruga nema pote5koca u financiranju osnovne djelatnosti, a niti pote5koca u
financiranju aktivnosti po projektima i programima. Dakle udruga je financijski stabilna.

(3) INA d.d. - donirala nam je 10.000,00 kn

. (4) Erste banka donirala nam 2.000,00 kuna za organizaciju 18. Susreta osoba s invaliditetom
Hrvatske,,Kri2evci 2018'

(5) Poslane zamolbe za donaciiu donatorima

PRUZANIE USLUGA CTANOVIMA UDRUGE OSOBA S

INVALIDITETOM KRIZEVCI

Udruga je organizacijski i po kapacitetu osposobljena za kvalitetno pru2anje usluga svojim
clanovima ito:

Udinkovitije ostvarivanje prava dlanova po osnovi dlanstva u udruzi i ostvarivanje prava po
osnovi invaliditeta (fizi6kog, senzoridkog i intelektualnog);
Nabavka odopedskih i drugih pomagala;
Tumadenje donesenih propisa koji se odnose na osobe s invaliditetom (putem medija,
oglasne plode, sastanaka, godi5nje Skup6tine, web stranice Udruge;
Vlastitim kombi vozilom prilagodenim za prijevoz osoba s invaliditetom vr5ili smo prijevoz u
bolnice, lje6ili5ta, na specijalistidke preglede, obiteljskom lije6niku i sl. sukladno Pravilniku o
prijevozu osoba s invaliditetom i djece s te6kocama u razvoju;
Putem radio postaje Kri2evci, pisanih medija, oglasne plode, obavjeStavali smo dlanove o
radu i aktivnostima Udruge, a jednom mjesedno Predsjednik Udruge sudjelovao je u emisiji
Radija KriZevci ,,Bolja strana humanosti";

Lt.

1)

1

4



6. Svakodnevno smo na raspolaganju naSim clanovima, udlanjujemo nove dlanove, izdajemo
potvrde radi ostvarivanje prava po osnovi dlanstva u Udruzi, rje5avamo probleme dlanova,
pruZali pomoc u pisanju raznih podnesaka i dopisa;

7. Tijekom godine obilazili dlanove koji su bili u tedkom materijalnom, socijalnom i

zdravstvenom stanju, kod kuce i u bolnici;
8. Posudivali na revers kolica, Stake, hodalice;.
9. Gradu KriZevcima dostavili popis socijalno ugroZenih osoba za poklone prilikom boZicnih

blagdana;
10. Osigurali prigodne poklone za Sv. Nikolu na5im najmladim dlanovima,

T2, SUSRETI OSOBA S INVALIDITETOM

(1)elanovi ove Udruge sudjelovali su na susretima osoba s invaliditetom koji odrZavaju
prijateljske nam udruge diljem lijepe na5e i to: Bjelovara,OmiS, Sisak, lvanec, Zagreba,
Rijeke, Koprivnice, Donje Stubice, Kutina, Sveti lvan Zelina, Pakraca, Koprivnice i

Cakovca.

(2) Povodom blagdana Sv. Marka KriZevdanina, T. rulna tradicionalno odrZavamo susret osoba
s invaliditetom Hrvatske. Svim sudionicima 18, Susret osobe s invaliditetom Hrvatske
,,KriZevci 2018" ostao je u lijepom sjecanju i mnogi su izrazili Zelju da se i sljede6e godine
svi nademo opet zajedno na blagdan Sv. Marka KriZevdanina 7. rujna.

13. KULTURNI DOGAEAJI, tZLETt, spOnr I REKREACIJA

T4, OBITJEZAVANJE ZNACAJNIH DANA ZA OSOBE S INVALIDITETOM

'14. veljace V-day kampanja,,Milijarda ustaje: Pobuna" - plesom protiv nasilja nad Zenama
idjevojkama

29. veljace Medunarodni dan rijetkih bolest
13.-19,oZujak 17 . Tjedan mozga u Hrvatskoj
21. o|ujak Svjetski dan down syndroma
21. oZujak Nacionalni dan invalida rada
26. olujak Naiionalni dan oboljelih od epilepsrle
02. travnja Svjetski dan svjesnosti o autizmu
05. svibnja Nacionalni dan osoba s cerebralnom paralizom
16, svibnja Nacionalni dari osoba s intelektualnim te5kocama
23, svibnja Nacionalni dan oboljelih od neuromuskularnih bolesti
29.svibnja Svjetski dan multiple skleroze
07. rujan Medunarodni dan svjesnosti o duchenne mi5icnoj distrofiji
16,-22, rujna Europski tjedan kretanja
20.rujna Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad Zenama
21 .09.2018, Kampanja,, Za pokret ... " Saveza dru5tava distrofidara Hrvatske
26.rujna Nacionalni dan oboljelih od multiple skleroze
05, listopada Svjetski dan cerebralne paralize
'15.listopad Medunarodni dan bijelog Stapa
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24 listopad
29.listopad
14. studeni
25.studenog
03. prosinca
1 0. prosinca

Svjetski dan borbe protiv djedje paralize
Svjetski dan psorijaze
Svjetski dan Secerne bolesti
Medunarodni dan borbe nasilja nad 2enama
Obilje2avanje Medunarodnog dana osoba s invaliditetom
Medunarodni dan ljudskih prava

15. ZAKLIUCAK

Evo dragi dlanovi, ovime bih priveo kraju ovaj izvjeStaj o radu Udruge u ovoj godini. Bili smo
uspje5ni i produktivni unato6 krizi.

lskreno se nadam da je ovaj Upravni odbor ispunio VaSa odekivanja te da 6emo i u predstojecem
razdoblju do narednih izbora imati VaSu punu potporu u ispunjenju misije, vizilei ciljeva Udruge.

Uz zahvale na suradnji dlanovima tijela udruge, volonterima, tijelima javne vlasti (posebice Gradu
Kri2evci), Uredu pravobraniteljice osoba s invalidrtetom, Savezima osoba s invaliditetom pozivam
Vas da nam se javite s prijedlozima i idejama kako bismo u iducem razdoblju dodatno podignuli
kvalitetu svojih aktivnosti.

Daljnje osposobljavanje Udruge da djeluje u skladu sa svojom misijom, vizijom i vrijednostima,
stabilizacija te osiguravanje odrZivosti, zadade su koje se mogu ispuniti stalnim udenjem kroz
dijalog,suradnju i padnerstvo. U tom cemo smislu usmjeriti svoja nastojanja, na svim razinama.

U ime dlanica i dlanova Upravnog odbora zahvaljujem djelatnicama i djelatnicima Udruge na joS
jednoj uspje5noj i produktivnoj godini.

U nadi da ce nam slijedece godine biti bolje u svakom pogledu,

Hvala Vam,

Broj: 12416-2018

Kri2evci, 14.12.2018.

SKUPSTINA UDRUGE OSOBA S INVALIDITETOM KRIZEVCI
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