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Na temelju odredbe članka 25. podstavka 4. Statuta Udruge osoba s invaliditetom Križevci 

(Broj: 56/12- 2015. Od 17.04.2015. godine), Skupština Udruge osoba s invaliditetom Križevci 

na sjednici održanoj 13.12.2016. godine donijela je 

 

IZVJEŠTAJ O RADU UDRUGE U 2015. GODINI 

 

1. UVOD 

 

Zadovoljstvo mi je predstaviti Vam Izvješće o radu Udruge osoba s invaliditetom Križevci za 

2015. godinu. 

Godišnji izvještaj o radu za nas članice i članove Upravnog odbora te djelatnica i djelatnike 

Udruge invalida Križevci prigoda je da našim članovima, suradnicima, partnerima,korisnicima 

i široj javnosti predstavimo što smo postigli ili unaprijedili u radu u protekloj godini, kako smo 

se nosili s poteškoćama i što će biti naše ključne, a što razvojne aktivnosti u godini koja 

slijedi.  

Kako u prošlim godinama, i u prošloj godini, u podjednakoj smo mjeri poklonili važnost 

programskom i organizacijskom razvoju, osiguranju financijske održivosti i provedbi 

aktivnosti. 

 
 

2. OSNOVNA DJELATNOST, ČLANSTVO I ZAPOSLENICI 

 

Udruga osoba s invaliditetom Križevci ima evidentirano 830 članova ili 2,6 % više u odnosu 

na 2014. U 2015. godini evidentirano je 226 redovnih članova sa plaćenom članarinom, dok 

je u 2014. godini evidentirano 231 redovnih članova sa plaćenom članarinom ili 2 % manje u 

odnosu na 2014. godinu.  

Kroz evidencije ulazno - izlazne pošte evidentirano je 1.609 raznih akata. 

Programima:  „Mobilnim timom do pomoći i njege u kući osobama s težim stupnjem 

invaliditeta“, „Usluge osobne asistencije“ i „Osobni asistent“, te projektom „Odgoj i 

obrazovanje učenika s invaliditetom, odnosno s teškoćama u razvoju u redovitoj školi – 

pomoćnik u nastavi“, „Zajedno za djecu“ i „Institucionalna potpora udrugama osoba s 

invaliditetom“ osigurana su među ostalima i sredstva za redovnu djelatnost udruge. 

Sustavnim ulaganjem u ljudske potencijale i razvijenom unutarnjom komunikacijom Udruga 

je izgradila kompetentan tim kreativnih, sposobnih i motiviranih zaposlenika s kojima 

ostvaruje zadane ciljeve. Na administrativnim poslovima rade na neodređeno vrijeme dvoje 

zaposlenih osoba s invaliditetom. Jedna osoba  radi na radnom mjestu tajnice, a jedna osoba 

radi na radnom mjestu administrativnog referenta.  

Po programu „Osobni asistent“ zaposlene su na određeno vrijeme tri osobe, te dvije osobe 

na neodređeno vrijeme. 
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Po programu „Mobilnim timom do pomoći i njege u kući osobama s težim stupnjem 

invaliditeta“ zaposlene su tri osobe s invaliditetom i vozač na određeno vrijeme. 

EU projektom „Integracija djece s poteškoćama iz Križevaca i okolice u redovni obrazovni 

sustav“ u školskoj godini 2014./2015. zaposleno je deset pomoćnika/ica u nastavi i  projektna 

menadžerica, te dvije osobe na ugovor o djelu. 

Projektom „Odgoj i obrazovanje učenika s invaliditetom, odnosno s teškoćama u razvoju u 

redovitoj školi – pomoćnik u nastavi“ zaposleno je troje pomoćnika/ica u nastavi u šk.god. 

2014./2015.  

Projektom „Odgoj i obrazovanje učenika s invaliditetom, odnosno s teškoćama u razvoju u 

redovitoj školi – pomoćnik u nastavi“ zaposleno je šest pomoćnika/ica u nastavi u šk.god. 

2015./2016.  

U EU projektu „PRI RUCI“ za potrebe provedbe projekta u 2015. godini zaposlene su dvije 

osobe. 

U suradnji sa Hrvatskim zavodom za zapošljavanje - Područnim uredom Križevci u okviru 

Nacionalnog plana za poticanje zapošljavanja - mjera javni radovi, u Udruzi je zaposleno na 

određeno vrijeme na godinu dana jedanaest osoba od toga devet osoba s invaliditetom, na 

šest mjeseci zaposleno je osam osoba od toga pet osoba sa invaliditetom. 

U rad udruge bilo je uključeno jedanaest osoba za izvršavanje rada za opće dobro na slobodi 

kojemu je svrha da osuđenike ne isključi iz društva već da uz pomoć i nadzor društvene 

zajednice, dragovoljno, osobnim  postupcima, radom i odnosom prema posljedicama 

izazvanim počinjenim kaznenim ili prekršajnim djelom razvije svijest o štetnosti određenih 

ponašanja i odgovornosti za štetne posljedice.  

Zaposlenici svojim marljivim radom i zalaganjem na radnom mjestu u bitnome su utjecali na 

jačanje kapaciteta udruge kao i na poboljšanje kvalitete usluga prema neposrednim 

korisnicima, odnosno članovima/icama udruge. 

Zavoda za vještačenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom 

redovito smo slali mjesečna izvješća o zaposlenim osobama u Udruzi. Subvencija plaće i 

nagrada poslodavcu za zapošljavanje iznad kvote. 

U udruzi djeluju športska sekcija, sekcija osoba s cerebralnom paralizom, sekcija invalida 

rada i kreativne radionice. 

Radno vrijeme Udruge je u zimskom vremenu od 8 do 16 sati (rad sa strankama od 8 – 13 

sati i dnevni odmor od 11 do 11,30 sati), odnosno ljetno radno vrijeme od 7 do 15 sati (rad 

strankama od 7-12 sati i dnevnim odmorom od 10,00 do 10:30 sati).  

Redovno je ažurirana Web stranica Udruge www.uik.hr na kojoj je prema statističkim 

podacima u 2015. godini bilo 56.235 posjeta. 

Dostavili Državnom zavodu za statistiku godišnji izvještaj o zaposlenima i isplaćenoj plaći. 

U suradnji sa Ministarstvom socijalne politike i mladih ova udruga je započela sa uvođenjem 

Standarda kvalitete socijalnih usluga u rad udruge. 

Studentici Pravnog Fakulteta Heleni Berend omogućeno je odrađivanje jednodnevne prakse 

u Udruzi. 
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U skladu sa zakonom od zaštiti na radu i u suradnji sa Instruktažnim centrom Križevci 

provodimo zaštitu na radu. Jedan djelatnik Udruge završio tečaj usavršavanja za stručnjaka 

zaštite na radu i polaganje tečaja Prve pomoći u Privatnoj ordinaciji rada dr. Imbriovčan. 

3. SKUPŠTINA  I  UPRAVNI ODBOR 
 

Dana 17.04.2015. godine održana je Redovna godišnja skupština Udruge osoba s 
invaliditetom Križevci. Promijenjen je naziv Udruge i donesen je novi Statut. Upravni odbor je 
održao petnaest sjednica na kojima su donesene odluke od velike važnosti za rad Udruge. 
Nadzorni odbor održao je jednu sjednicu. Dana 18.12.2015. održana je izvanredna 
skupština, na kojoj je za dopredsjednika izabran g. Petar Pavlinušić. 

4. NACIONALNA I MEĐUNARODNA SURADNJA 
 

(1) Suradnja s Gradom Križevci bila je na visokoj razini, posebice kada govorimo o  

provođenju Nacionalne strategije izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom u 

razdoblju od 2007. do 2015. godine. Upravnom odjelu za društvene djelatnosti Grada 

Križevaca dostavljeno je izvješće o provedbi navedene Strategije, koje se odnosilo na 

provedbu mjera i aktivnosti u 2015. godini. 

Sa daljnjim radom nastavlja Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Križevaca  čiji je 

predsjednik upravo gradonačelnik g. Branko Hrg. Poznato je da je upravo gradonačelnik od 

samih početaka rada Udruge, bio ovoj udruzi velika potpora u svim njezinim aktivnostima, a 

često je bio aktivan učesnik u realizaciji naših projekata i programa.  

U sklopu EU projekta „Integracija djece s poteškoćama iz Križevaca i okolice u redovni 

obrazovni sustav“, povodom obilježavanja Dana grada Križevaca 15.04.2015. svečano je 

otvoren lift za osobe s poteškoćama u kretanju u OŠ „Ljudevita Modeca“ Križevci.   

(2) Sa Upravnim odjelom za društvene djelatnosti Grada Križevaca uspostavili smo 

suradnju na najvišoj razini. Grad je dao materijalnu potporu i preporuke za podržavanje 

programa i projekata prijavljenih na raspisane natječaje državnih tijela. Na njihovo traženje 

dostavili smo podatke o broju športaša s invaliditetom i podatke za bazu EU projekata Grada 

Križevaca.  

(3) Nastavljena je suradnja sa okolnim općinama: Gornja Rijeka i Sveti Petar Orehovec.  

Općine su pružile materijalnu potporu Udruzi. 

(4) Suradnja sa Koprivničko-križevačkom županijom je na zadovoljavajućoj razini.  

Određenim financijskim sredstvima županija  podupire rad Udruge.   

(5) Suradnja sa Zajednicom saveza osoba s invaliditetom Hrvatske – SOIH očitovala 

se u tome što se udruga uključuje u sve projekte SOIH-a kao što su: sudjelovanje na 

sastanku sa Nacionalnom zakladom za razvoj civilnog društva i predstavljanje Standarda 

kvalitete socijalnih usluga. XX. hrvatski simpozij osoba s invaliditetom s međunarodnim 

sudjelovanjem sa prezentacijom iskustva u provođenju projekta „Integracija djece s 

poteškoćama iz Križevaca i okolice u redovni obrazovni sustav“.  

(6) Suradnja sa Mrežom žena s invaliditetom SOIH se očituje u tome da se udruga 

uključuje u projekte koje mreža provodi. Povodom obilježavanja Međunarodnog dana žena 

sudjelovanje na skupu „Ratificirajmo Konvenciju vijeća Europe o sprečavanju i borbi nasilja 

nad ženama i nasilja u obitelji“. Sudjelovanje na 1. Konferenciji žena s invaliditetom. Žene 
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članice mreže uključile su se u Kampanju bijele vrpce pod motom „Muško NE nasilju nad 

ženama i djevojkama“. Kampanju smo proveli povodom Međunarodnog dana borbe protiv 

nasilja nad ženama. Edukativna predavanja na tu temu održali smo djeci u Dječjem vrtiću 

„Zraka sunca“ Križevci  i u Gimnaziji „I.Z.Dijankovečkog“ Križevci. V-day kampanja „Milijarda 

ustaje“ - plesom protiv nasilja nad ženama i djevojkama. 

(7) Naša Udruga odlično surađuje i sa Hrvatskim savezom Udruga invalida rada - 

HSUIR.  Ona se očituje u tome da nas HSUIR redovito obavještava o svim značajnim 

događanjima na državnoj razini, a vezano  je za osobe s invaliditetom – invalide rada, kao 

što su promjene zakonskih rješenja i sl. Redovno nam je na raspolaganju Pravno 

savjetovalište, gdje njihov generalni tajnik g. Leko Sokolaj pruža stručnu savjetodavno-

pravnu pomoć našim članovima. 

Na redovnoj izvještajnoj skupštini HSUIR-a i njihovim edukacijskim seminarima 

redovito sudjeluje predstavnik sekcije invalida rada g. Petar Pavlinušić, koji je ujedno i član 

Nadzornog odbora Saveza. 

Na traženje HSUIR-a poslano je izvješće o radu Udruge za 2014., broj i struktura 

zaposlenih u Udruzi. Ispunjenim upitnikom ažurirana je baza članica HSUIR-a, kao i poslani 

podaci o Udruzi za izradu Strateškog plana HSUIR-a. 

(8) Udruga invalida Križevci i Hrvatski savez udruga tjelesnih invalida - HSUTI imaju 

dobru suradnju. Udruga se  uključuje u sve projekte Saveza. Potvrdili partnerstvo u projektu 

HILS. Sudjelovali u radu izvanredne skupštine i III. Simpoziju za voditelje udruga osoba s 

invaliditetom. 

(9) Suradnja sa Hrvatskim savezom udruga cerebralne i dječje paralize – HSUCDP je 

odlična. Od saveza redovito dobivamo obavijesti iz njihovog djelokruga, te sudjelujemo na 

njihovim edukacijskim skupovima. Surađivali smo u izradi internetske aplikacije koja ima za 

cilj objediniti podatke o udrugama članicama HSUCDP na jednom mjestu. Obilježili 

Nacionalni dana osoba s cerebralnom paralizom. Sudjelovali na okruglom stolu „Socijalne 

usluge u zajednici“, radionici za voditelje udruga HSUCDP i na redovnoj Skupštini. 

Sudjelovali u snimanju HRT emisije „Hrvatska uživo“ povodom Svjetskog dana cerebralne 

paralize. 

(10) Suradnja sa Hrvatskim savezom za rijetke bolesti je na solidnoj razini. Sudjelovali 

smo na sastancima Saveza sa ciljem planiranja daljnjeg rada udruga članica, osiguranja 

materijalnih sredstava i sudjelovanja na domaćim i međunarodnim programima i projektima. 

U suradnji sa Savezom redovito obilježavamo Međunarodni dana rijetkih bolesti. Tako je i u 

2015. godini na središnjem gradskom trgu, a u suradnji sa vrtićima i školama sa područja 

grada Križevaca snimljena milenijska fotografija u znak podrške osobama oboljelim od 

rijetkih bolesti. Bili na Okruglom stolu o dostupnosti terapija za oboljele od rijetkih bolesti u 

organizaciji Hrvatskog saveza za rijetke bolesti kao i na 3. Simpoziju i Nacionalnoj 

konferenciji o rijetkim bolestima u Zagrebu. Dostavili informacije o uslugama koje pružamo 

svojim članovima. Dostavili materijale za knjigu o rijetkim bolestima.  

(11) Suradnja sa Savezom društava distrofičara Hrvatske je solidna. Redovito 

sudjelujemo u svim aktivnostima u njihovoj organizaciji. Obilježili smo Europski tjedan 

mobilnosti, Kampanjom Saveza društava distrofičara Hrvatske  „Za pokret“ s motom „Dan 

bez  automobila“ i „Uređaj za iskašljavanja produžuje život, uključite ga na listu HZZO“, 

Nacionalni dan oboljelih od neuromuskularnih bolesti i Nacionalni dan borbe protiv nasilja 

nad ženama. Predstavnica Udruge gđa. Dragica Nemčić sudjelovala je  na 12. Skupu osoba 

s mišićnom distrofijom i neuromuskularnim bolestima u okviru koje se održavao seminar za 

roditelje i Forum Mladih SDDH, redovnoj skupštini SDDH. Dostavljen je Savezu prikaza rada 
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Udruge u zadnjih pet godina za monografiju povodom 45. Obljetnice Saveza. Dostavljen novi 

Statut te podaci o broju i strukturi zaposlenih u Udruzi. 

(12) Suradnja sa Uredom pravobraniteljice za osobe s invaliditetom bila je na visokoj 

razini. Redovito zaprimamo obavijesti iz djelokruga Ureda. Sudjelovali na radionici 

„Zagovarački aspekt rada udruga osoba s invaliditetom i njihovo održivo financiranje“ u 

Američkom veleposlanstvu. 

(13) Surađujemo sa Ministarstvom socijalne politike i mladih, Ministarstvom znanosti, 

obrazovanja i športa, Ministarstvom pravosuđa, Ministarstvom poduzetništva i obrta, 

Nacionalnom zakladom za razvoj civilnog društva. Javljamo se na raspisane natječaje i  

putem njihove financijske potpore realiziramo projekte i programe Udruge. 

(14) Suradnja Centra za socijalnu skrb Križevci i ove Udruge je na odličnoj razini. Pri 

Centru za socijalnu skrb Križevci djeluje Savjetovalište za osobe s invaliditetom i njihove 

obitelji. Rad savjetovališta je ponedjeljkom od 13 do 15 sati. Centar za socijalnu skrb Križevci 

partner je u trogodišnjem programu ove Udruge „Mobilnim timom do pomoći i njege u kući 

osobama s težim stupnjem invaliditeta“.  

(15) Dobro surađujemo i sa Hrvatskim zavodom za zapošljavanje – Područnim 

Uredom Križevci. Zajednički kontinuirano provodimo aktivnosti u cilju povećanja 

konkurentnosti osoba s invaliditetom na tržištu rada odnosno zapošljavanju osoba s 

invaliditetom. Sudjelovali na predstavljanju mjera za poticanje zapošljavanja mladih u okviru 

garancije za mlade. Sudjelovali u Anketi poslodavaca 2015., godišnjem istražIvanju kojeg 

HZZ provodi u suradnji sa Hrvatskom gospodarskom komorom (HGK), Hrvatskom udrugom 

poslodavaca (HUP) i Hrvatskom obrtničkom komorom (HOK) a s ciljem praćenja potreba na 

tržištu rada i unaprjeđenja javnih usluga za poslodavce u području zapošljavanja. 

(16) Uspješno surađujemo i sa Pravnim fakultetom Sveučilišta u Zagrebu. Studenti 

završnih godina Pravnog fakulteta u sklopu svoje jedinice, uz stručnim nadzor profesora, 

akademskih mentora pružali su besplatnu pravnu pomoć članovima/icama Udruge i ostalim 

građanima kojima je takav oblik pomoći bio potreban (opće pravne informacije, pravne 

savjete, pomoć pri izradi pismena raznim vrstama postupaka). U 2015. godini  Pravni kliničari 

imali su devet dolazaka u Križevce i svojim savjetima pomogli su u rješavanju 20 predmeta 

zainteresiranih građana/ki. Pravna klinika kao institut pomoći ima još veći značaj ako se zna 

da njihova pomoć nije uvjetovana članstvom u Udruzi već je mogu ostvariti svi građani grada 

Križevaca.  

(17) Nastavlja se uspješna suradnja sa Turističkom zajednicom grada Križevaca u 

prodaji uradaka sa kreativnih radionica Udruge. Sudjelovali smo u obilježavanju prigodnih 

dana za grad Križevce kao što su: Dan Grada, Fašnik, Uskršnji program, Križevačko veliko 

Spravišće i Božićni sajam. 

(18) U suradnji sa Udrugom „HERA“ Križevci sudjelovali u kampanji „Milijarda ustaje protiv 

nasilja nad ženama“ 

(19) U provedbi projekta asistenta/pomoćnika u nastavi nastavljena je suradnja sa 

Osnovnom školom „Vladimir Nazor“ Križevci, Osnovnom školom „Ljudevita Modeca“ Križevci 

i Srednjom školom „Ivan Seljanec“ Križevci. U školskoj godini 2014/2015 osigurano je 

ukupno 14 pomoćnika u nastavi, a u školskoj godini 2015/2016 je osigurano ukupno 7 

pomoćnika u nastavi za učenike/ice s teškoćama u razvoju. 

(20) Nastavili smo vrlo dobru suradnju sa prijateljskim udrugama iz Zagreba, Đurđevaca, 

Bjelovara, Omiša, Siska, Rijeke, Koprivnice, Donje Stubice, Pakraca. 

(21)  U suradnji sa Gradskim društvom Crvenog križa Križevci osigurali donaciju sto 

paketa jabuka.  Bili na otvorenju socijalne samoposluge. 
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(22) Nastavili suradnju sa Udrugom matice umirovljenika i starijih osoba Križevci. Bili na 

njihovoj godišnjoj skupštini. 

(23) Ispunjen online upitnik o provedbi Nacionalne strategije stvaranja poticajnoj okruženja 

za razvoj civilnog društva od 2012. do 2016. Za potrebe izrade izvješća Ureda za udruge 

Vlade RH o provedbi strategije za razdoblje od srpnja 2012. do kraja 2014. 

(24) Potvrdili partnerstvo u projektu Centru znanja „Profectus“. 

(25) Sudjelovali u inicijativi IN portal-a da se osobama s invaliditetom vrati povlastica pri 

kupnji automobila. 

(26) Sudjelovali u istraživanju društvenog poduzetništva koje provela Jelena Puđak dr.sc., 

suradnica na znanstveno istraživačkom projektu pod nazivom i-PRESENT, Institut društvenih 

znanosti „Ivo Pilar“. 

(27) Dostavili očitovanje o Nacrtu prijedloga Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim 

komunikacijskim posrednicima u Ministarstvo znanosti obrazovanja i športa. 

(28) Sudjelovali u anketi Europske mreže neovisnog življenja. 

(29) Sudjelovali u istraživanju „Perspektive roditelja odraslih osoba s invaliditetom“ o 

socijalnoj podršci Studijskog centra za socijalni rad Pravnog fakulteta u Zagrebu. 

(30) Djelatnik Mario Stančić izabran je za zamjenika člana u Nadzorni odbor Operativnog 

programa „Učinkoviti ljudski potencijali“ 2014.-2020., te je  sudjelovao na sjednicama 

Odbora. Aktivno je sudjelovao i na sjednicama Savjeta za razvoj civilnog društva Vlade RH. 

(31) Predsjednik Udruge izabran je za zamjenika člana u Nadzorni odbor za praćenje 

Operativnog programa „Konkurentnost i kohezija 2014.-2020.“, te je sudjelovao na 2. sjednici 

Odbora. 

(32) Prijavili se na platformu Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva „Givegain“ sa 

ciljem prezentacije projekata i prikupljanja sredstava za realizaciju projekata. 

5. EDUKACIJA I JAČANJE UDRUGE 
 

Članovi/članice tijela upravljanja Udruge (Upravnog odbora, Nadzornog odbora i 
Suda časti) i zaposlenici u Udruzi sudjelovali su na raznim edukacijskim seminarima, 
radionicama i tribinama u organizaciji tijela javnih vlasti, nevladinih organizacija – općenito 
civilnog društva i to na: 

 Dvodnevnoj radionici za pripremu projekta „Jačanje socijalnog dijaloga – faza II“ u 
okviru Operativnog programa "Razvoj ljudskih potencijala 2007.-2013.“ 

 Radionici „Zagovarački aspekt rada udruga osoba s invaliditetom i njihovo održivo 
financiranje“ u Američkom veleposlanstvu, u organizaciji Ureda pravobraniteljice 
osoba s invaliditetom 

 Edukaciji u sklopu projekta „POWER - osobe s invaliditetom za jednaka prava“ modul 
III: „Javno zagovaranje i provedba zagovaračkih aktivnosti“ u organizaciji Centra za 
građanske inicijative Poreč 

 11. Međunarodnoj konferenciji „Osobe s invaliditetom i zapošljavanje: uključivanje 
kroz posao – ostvarenje cilja“ u Zadru u organizaciji Udruge „OSVIT“ 

 Okruglom stolu o dostupnosti terapija za oboljele od rijetkih bolesti u organizaciji 
Hrvatskog saveza za rijetke bolesti 

 Okruglom stolu povodom Nacionalnog dana cerebralne paralize „Socijalne usluge u 
zajednici“ u organizaciji Hrvatskog saveza udruga cerebralne i dječje paralize   

 Besplatnom Internet seminaru o vođenje knjigovodstva u organizaciji SAOP d.o.o.    
 Dvodnevnoj radionici „Širenje usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom“ u 

organizaciji WYG International 
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 Konferenciji „Otvorena vrata Europskog socijalnog fonda – Socijalno uključivanje“ u 
Vukovaru u sklopu projekta „Priprema projekata i podrška ESF korisnicima“ kojeg 
provodi WYG International, a čiji je glavni partner u projektu Ministarstvo rada i 
mirovinskog sustava 

 Radionici „Standardi kvalitete socijalnih usluga“ u organizaciji Ministarstva socijalne 
politike i mladih 

 1. i 4. sjednici Odbora za praćenje Operativnog programa „Učinkoviti ljudski 
potencijali“ 2014.-2020. u organizaciji Ministarstva rada i mirovinskog sustava 
               

6.  EDUKACIJE ZA EU FONDOVE I PROJEKTI PREMA EU FONDOVIMA 

 

(1) Zaposlenici su kontinuirano polazili obuku o pripremi i pisanju projekta prema EU 
fondovima. 

(2) Predstavljanju rezultata i mogućnosti ulaganja „Zajedno do EU fondova“ za ravnomjeran 
razvoj svih hrvatskih krajeva u organizaciji Ministarstva regionalnog razvoja i fondova 
Europske unije. 

(3) Edukaciji „Cros over 2015 – zapošljavanje i poduzetništvo kroz inovativne prakse između 
različitih sektora“ ciklus osposobljavanja namijenjen potencijalnim korisnicima Erasmus+ 
programa u organizaciji Agencije za mobilnost i programe EU. 

(4) Radionici „Vještine upravljanja projektom - Project Management“ i „Financijsko 
upravljanje i kontrola provedbe projekata financiranih iz europskih strukturnih i 
investicijskih fondova“ u organizaciji PORA Razvojne agencije Podravine i Prigorja. 

(5) Radionici „EU fondovi za projekte neprofitnih organizacija“ u organizaciji GANTT 
Consulting i Instituta za menadžment. 

(6) Prijavili se u IPA program prekogranične suradnje Madžarska – Hrvatska. 
(7) EU projekt IPA programa „Integracija djece iz Križevaca i okolice u redovni 

obrazovni sustav“ (2013 – 2015). 
Donator: Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih  
Prilagodbom škola i vrtića (OŠ „Ljudevita Modeca“ Križevci, Gimnazije I.Z.Dijankovečkog 
Križevci i Dječjeg vrtića Križevci) omogućilo se djeci s teškoćama da imaju sve potrebne 
uvjete za daljnje školovanje, da nesmetano mogu obavljati svoje fiziološke potrebe, te će 
na taj način imati ravnopravne uvjete školovanja kao i druga djeca.   
Asistenti u nastavi pomogli su djeci predškolske i školske dobi da se kvalitetno uklope u 
svoje okruženje, te su ujedno pomogli i nastavnicima i odgajateljima u školi/vrtiću da se 
mogu posvetiti i drugoj djeci, tj. olakšali im rad. 

(8) EU projekt – Europskog socijalnog fonda (ESF) „Usluge osobne asistencije“. 
U projekt je uključeno pet članova Udruge najtežeg stupnja tjelesnog oštećenja kojima je 
potrebna praktična pomoć u samozbrinjavanju. Ovim projektom osigurali smo sredstva za 
usluge osobnog asistenta i na taj način pružili preduvjete u zbrinjavanju za neovisan život 
osobama s težim tjelesnim oštećenjima koje u većini svojih potreba u životu ovisne o 
tuđoj pomoći.  

(9) Partnerstvo na EU projektu: „Osnaživanje obitelji i djece s teškoćama u razvoju“ 
(2014.- 2015.) 
Donator: Hrvatski zavod za zapošljavanje 
Nositelj: Hrvatski savez udruga cerebralne i dječje paralize 
Patronažna služba (edukacija stručnjaka, pronalaženje obitelji)  
Provedba patronažne službe - 3 sata na tjedan po djetetu 
12  radionica za roditelje (pronalaženje obitelji, izrada programa)  po 2 sata 
Individualni razgovori s roditeljima (priprema programa i metoda) 
Priprema organizacije okupacijskih aktivnosti u okviru respite aktivnosti (odmora od skrbi 
organiziranjem radno-okupacionih aktivnosti za djecu – Dnevni centar) – 3 x tjedno po 2 
sata 



8 
 

Zapošljavanje projektnog asistenta i socijalnog pedagoga.   
 

(10) Partnerstvo na EU projektu: „Deinstitucionalizacija i sprječavanje institucionalizacije 
osoba s intelektualnim teškoćama povećanjem razine kvalitete usluga u 
udomiteljstvu“ – DEQUAL“ (2014. – 2015.) 
Donator: Hrvatski zavod za zapošljavanje 
Nositelj: centar za rehabilitaciju „Stančić“ 
Uspostavljanje dvaju mobilnih timova i odabir sudionika u projektu (udomitelja). 

Radionice za mobilne timove i udomiteljske obitelji - organizirati edukacijske radionice za 
10 članova mobilnih timova i 40 udomiteljskih obitelji (20 s područja Koprivničko-
križevačke županije). 

Izrada priručnika - Priručnik će se temeljiti dijelom na rezultatima SWOT analize, a 
dijelom na pitanjima ili temama koje su sudionici radionica smatrali najkorisnijima, kao i 
na obrazovnim alatima. Priručnik će osmisliti i razviti projektni tim, a on će biti od pomoći 
ne samo sudionicima radionica, nego će se koristiti i nakon završetka projekta. 

Deinstitucionalizacija 20 osoba s invaliditetom - 20 osoba s invaliditetom, trenutno u skrbi 
Centra za rehabilitaciju „Stančić“ ili na listi čekanja na smještaj, deinstitucionalizirat će se 
kao dio ove aktivnosti. Odabrati će se 20 osoba koje će se deinstitucionalizirati (ili čija će 
se institucionalizacija spriječiti) u udomiteljske obitelji. 

(11) Partnerstvo na EU projektu „Program: Inovativni ruralni centar za inkluziju – PRI 
RUCI“ 
Donator: Hrvatski zavod za zapošljavanje 
Nositelj: GTF – Inicijativa za održivi rast  
Projektom se pokreće Centar PRI RUCI u staroj školi u Đurđicu kraj Križevaca, u sklopu 
kojeg će se održavati projektne aktivnosti. GTF-Inicijativa za održivi rast kroz projekt PRI 
RUCI provodi pilot program za nastanak socijalne farme u ruralnom području koja će 
uključivati pripadnike marginaliziranih skupina. 
Projekt PRI RUCI će educirati 35 osoba s invaliditetom s područja Križevaca i okolice o 
vještinama potrebnima na tržištu rada te o branju i preradi ljekovitog bilja, rada na 
tkalačkom stanu i izradi suvenira. Kroz edukacije o novim vještinama se smanjuje rizik 
od socijalne isključenosti za osobe s invaliditetom te otvaraju mogućnosti za nova radna 
mjesta. 

(12) Partnerstvo na Erasmus+ projektu "Explore yourself through art"/“Istraži sebe kroz 
umjetnost“  
Financiranje: Njemačka nacionalna agencija  
Uz Udrugu partneri na projektu bile su organizacije iz Njemačke, Poljske, Italije, 
Portugala, Ukrajine, Moldavije, Bjelorusije, Gruzije i Armenije. 
Udruga domaćin bio je "International Center for Inetrcultural Research, Learning and 
Dialogue". Projekt se odražavao u gradu Aghveranu u Armeniji. 
Naši zaposlenici imali su priliku steći znanja kako pomoći mladim osobama s teškoćama 
da kroz umjetničko izražavanje uspješno riješe probleme u socijalnoj interakciji i 
komunikaciji. 

(13) Partnerstvo na Erasmus+ projektu „Misliti izvan posla“ 
Financiranje: Austrijanska nacionalna agencija 

Uz Udrugu partneri na projektu bile su organizacije iz Austrije, Armenije, Bosne i 

Hercegovine, Bugarske, Grčke, Italije, Makedonije, Rumunjske, Slovenije i Turske. 

Trening je obuhvaćao radionice o socijalnom poduzetništvu, rad u grupama, razmjenu 

iskustava, načinima izrade poslovnog plana, financiranjima socijalnog poduzetništva u 

EU.  
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7. PROVOĐENJE PROJEKATA I PROGRAMA I STVARANJE 

FINANCIJSKE STABILNOSTI UDRUGE 
 

(1) Napisani su i poslani narativni i financijski izvještaji o realizaciji projekata i programa 
koje smo provodili i za koja su nam odobrena sredstva, kao što su:  

 „Osobni asistent“ 
 „Mobilnost osoba s invaliditetom“ 
 „Susreti osoba s invaliditetom“ 
 „Odgoj i obrazovanje učenika s invaliditetom, odnosno s teškoćama u razvoju u 

redovitoj školi - pomoćnik u nastavi“ 
 „Mobilnim timom do pomoći i njege u kući osobama s težim stupnjem invaliditeta“ 
 „Fizikalna terapija i rehabilitacija na Gradskom bazenu“ 
 „Institucionalna podrška udrugama osoba s invaliditetom“ 
 „Osnaživanje udruga osoba s invaliditetom za učinkovitiju provedbu javnih politika i 

demokratizaciju društva“ 
 „Društvene  inovacije“. 

 
(2) Tijekom 2015. godine  prijavili smo se na razne natječaje za financiranje projekata i 

programa. OTP banka, HEP d.d., Zaklada ADRIS, Ministarstva znanosti, obrazovanja 
i sporta, Ministarstva socijalne politike i mladih, RBA, partnerstvo u projektu PORA 
Razvojne agencije Podravine i Prigorja u programu prekogranične suradnje Hrvatska 
- Mađarska, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, Grad Križevci, 
Koprivničko-križevačka županija.  
 

(3) Tijekom 2015. godine provodili smo odobrene projekte i programe i to: 

 
1. Treća godina trogodišnjeg programa „Osobni asistent“,  

Donator: Ministarstvo socijalne politike i mladih.  
S obzirom da je navedeni program najprije bio projekt, a kasnije prerastao u program 

– ukupno se provodi 7 godina.  U program je uključeno pet članova Udruge najtežeg stupnja 
tjelesnog oštećenja kojima je potrebna praktična pomoć u samozbrinjavanju. Ovim 
programom smo osigurali sredstva za usluge osobnog asistenta i na taj način pružili 
preduvjete u zbrinjavanju za neovisan život osobama s težim tjelesnim oštećenjima koje su u 
većini svojih potreba u životu ovisne o tuđoj pomoći. Provedbom ovog projekta korisnici 
usluga  osobnog asistenta  su  neovisniji od svoje obitelji. 

2. Projekt: „Odgoj i obrazovanje učenika s invaliditetom, odnosno s teškoćama u 
razvoju u redovitoj školi – pomoćnik u nastavi“ (2014. – 2015.) 

            Donator: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 
Korisnicima tj. djeci s teškoćama pružena je usluga pomoćnika u nastavi. 
Usluga je pružana pet dana u tjednu na 4 sata, sa fleksibilnim radnim vremenom ovisno o 
potrebama i nastavnom programu. 
Sadržaj pružene usluge: Neposredna podrška učenicima s teškoćama u svladavanju 
socijalno-psiholoških prepreka i nastavnih sadržaja. 
Učenicima s teškoćama omogućeno je na ravnopravnoj osnovi s drugom djecom pohađaju 
redovni sustav obrazovanja čime su im stvoreni uvjeti za njihov daljnji razvoj, i korištenje 
svojih talenata kojih posjeduju.  
U projekt je uključeno ukupno 14 pomoćnika/ica u nastavi za 14 učenika/ica s teškoćama. 

3. Projekt „Odgoj i obrazovanje učenika s invaliditetom, odnosno s teškoćama u 
razvoju u redovitoj školi – pomoćnik u nastavi“ (2015. – 2016.) 
Donator: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 
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U školskoj godini 2015./2016. bilo je uključeno sedam pomoćnika u nastavi za sedam 
učenika s teškoćama u razvoju iz OŠ „Ljudevita Modeca“ Križevci, srednje škole „Ivan 
Seljanec“ Križevci i Centra za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Križevci. 

4. Trogodišnji program ““Mobilnim timom do pomoći i njege u kući osobama s težim 
stupnjem invaliditeta“  
Donator: Ministarstvo socijalne politike i mladih 
U okviru programa zaposlene su tri osobe s invaliditetom i vozač na četiri sata, koji 

pružaju pomoć u kući za 28 korisnika teškog materijalnog i socijalnog statusa sa područja 
općina Sveti Petar Orehovec, Kalnik, Gornja Rijeka i sa područja grada Križevaca, a po 
preporuci Centra za socijalnu skrb Križevci koji nam je i partner u provedbi programa. 

5. Projekt„Susreti osoba s invaliditetom Hrvatske“,  
Donator: Grad Križevci i Koprivničko-križevačka županija. 
Projektom je financiran tradicionalni 15. Susret osoba s invaliditetom Hrvatske 

„Križevci 2015“ koji je održan dana 7. rujna za blagdan Sv. Marka Križevčanina. Cilj susreta 
bio je razmjena iskustva između udruga i pojedinaca, kao i senzibiliziranje javnosti za 
potrebe i prava osoba s invaliditetom u svakodnevnom životu. 

6. Projekt„Mobilnost osoba s invaliditetom“,  
Donator: Grad Križevci i Koprivničko-križevačka županija 
Projektom su obuhvaćeni troškovi prijevoza  i  održavanje kombi-vozila udruge. 

Kombi vozilom udruge prevozili smo članove na međusobna druženja, kako u našoj udruzi 
tako i na susretima u ostalim udrugama diljem lijepe naše, kao ina tribine, seminare i sl. 

7. Projekt „Institucionalna podrška udrugama osoba s invaliditetom“,  
Donator: Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva  
Projektom su osigurana sredstva za sufinanciranje plaća dvoje zaposlenih osoba u 

Udruzi koji rade na projektima i programima, kao i sredstva za redovan rad Udruge.   

8. Projekt: „Fizikalna terapija i rehabilitacija na Gradskom bazenu“ 
      Donator: Hrvatska elektroprivreda – HEP (2014. i 2015.) 

U realizaciji projekta surađivali smo sa gospodinom Željkom Evačićem, 
koncesionarom gradskog bazena u Križevcima, te profesoricom Snježanom Mergon koja je 
bila stručna voditeljica plivanja po Halliwick metodi. Fizikalna terapija i rehabilitacija na 
Gradskom bazenu provodila se za vrijeme kupališne sezone (srpanj i kolovoz 2015.). 
Uključeno je bilo 20 polaznika.  

9. Projekt „Zajedno za djecu“,  

Donator: Ministarstvo socijalne politike i mladih. Projektom su osigurana sredstava za 
prehranu djece u školama iz socijalno ugroženih obitelji. Partneri na projektu bili su: OŠ 
„Ljudevita Modeca“ Križevci, OŠ „Vladimir Nazor“ Križevci, OŠ Sv. Petar Orehovec, OŠ 
Kalnik,  OŠ „Grigor Vitez“ Sv. Ivan Žabno“, OŠ „Sidonije Rubido Erdody“ Gornja Rijeka.  

 

8. SOCIJALNO PODUZETNIŠTVO 
 

(1) Hedona d.o.o. za proizvodnju, promet i trgovinu Križevci – socijalno poduzeće čiji je 

vlasnik i osnivač Udruga osoba s invaliditetom Križevci nastavila je s uspješnim 

radom i u 2015. godini. Osnovna djelatnost poduzeća je proizvodnja čokoladnih tabli, 

čokoladnih pralina i drugih konditorskih proizvoda. U Križevačkoj čokolateriji 

zaposleno je devet osoba, od kojih šest osoba s invaliditetom i tri osobe bez 

invaliditeta – direktorica, mag.oec; dipl. ing. prehrambene tehnologije i komercijalist.  

(2) Prezentacija i prodaja proizvoda „Hedone“ - čokolada i pralina održavala se na:  
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 4. Festivalu kave i čokolade u Zagrebu; 

 Međunarodnom sajmu turizma Place2Go u Zagrebu; 

 Tribini o socijalnom poduzetništvu u organizaciji Centra za informiranje i savjetovanje 

o karijeri u Varaždinu. 

 Radionici „Poduzetnički impuls“ 

 IX. Konferenciji voditelja projekata „PMI Forum 2015“ 

 Špancirfestu u Varaždinu 

 Festivalu čokolade u Opatiji   

Posjetili 36. Međunarodnu izložbu tehnologije i proizvoda za pekare, tijesto i slastice AB 

TECH EXPO u Rimini - Italija, u svrhu pronalaženja potencijalnih poslovnih partnera za 

nabavku opreme, ambalaže i sirovine za Križevačku čokolateriju. 

(3) Projekt „Društvene inovacije“, odobren od Nacionalne zaklade za razvoj civilnog 

društva. Projektom su osigurana sredstva za izradu reklamnog sporta za čokolateriju. 

(4) Sudjelovali smo na predstavljanju projekta „Chocolateria CRIS“ na završnom 

natjecanju TEDx Binnenhof u hotelu Westin. Predsjednik Udruge g. Petar Gatarić 

predstavio je projekt, tj. poduzetničku inovaciju, koja je ušla među devet najboljih 

inovacija. 

(5) Posjetili smo 23. Međunarodni sajam grafičke industrije i industrije papira 

INTERGRAFIKA na Zagrebačkom velesajmu, radi uspostavljanja poslovne sa 

tvrtkama Tehnotrade d.o.o. Daruvar, Viro d.o.o. Zagreb, LINEA desing tisak Ivanić 

Grad i drugi vezano uz socijalno poduzetništvo i prikupljanje ponuda za EU projekt. 

(6) Prijavili smo „Hedonu“ d.o.o. na javni natječaj Zavoda za vještačenje, profesionalnu 

rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom za dodjelu sredstava za programe 

inovativnog zapošljavanja. Projekt je odobren. 

(7) Sudjelovali smo IX. Konferenciji voditelja projekata PMI Forum 2015 kao prijavitelji 

projekata prethodnih godina. 

9. PRISTUPAČNOST I MOBILNOST 
 

(1) Povodom Europskog tjedna mobilnosti koji se obilježava od 16. – 22. rujna 2015. 

godine, Udruga osoba s invaliditetom Križevci priključila se Kampanji Saveza 

društava distrofičara Hrvatske – SDDH „Za pokret“ postavljanjem prigodnog štanda 

na Strossmayerovom trgu u Križevcima u utorak, 22. rujna 2015. godine u vremenu 

od 11:00 do 13:00 sati, gdje se tom prilikom predstavili zanimljivi radovi s kreativnih 

radionica članica i članova Udruge osoba s invaliditetom Križevci i dijelili promotivni 

promidžbeni materijali o uređaju za iskašljavanje s ciljem uvrštavanja istog na listu 

Ortopedskih i drugih pomagala HZZO-a.“ 

10. SENZIBILIZACIJA JAVNOSTI 

(1) Kroz razne aktivnosti podigli smo  stupanj informiranja društva o pitanjima invaliditeta i 
pospješili razinu poštivanja prava i načina njihovog ostvarivanja među osobama s 
invaliditetom i djecom s teškoćama u razvoju. 
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(2) Podizanje javne svijesti provođeno je  kroz medijske aktivnosti putem: Radio Križevaca, 
Radio Koprivnica, Radio Drava, Podravskog Lista, Glasa Podravine i Prigorja, 
dopisništva Varaždinske televizije, dopisništva TV Srce iz Čakovca, kao i putem 
Internetske stranice Udruge www.uik.hr i društvenih mreža (Facebook i Twitter). 

11. FINANCIRANJE UDRUGE I  PRISTIGLE DONACIJE 
 

(1) Udruga osoba s invaliditetom Križevci financira se primarno iz sredstava ostvarenih 
po odobrenim projektima i programima državnih tijela, te  iz sredstava  jedinica 
lokalne i područne/regionalne samouprave, i sredstava donacije i sponzorstva  

 
Udio sredstava po izvorima: 

 Sredstva ostvarena po odobrenih projektima i programima – 70,59% 
 Sredstva jedinica lokalne samouprave – 0,83% 
 Sredstava jedinica područne/regionalne samouprave - 0,80% 
 Prihodi od refundacija – javni radovi – 24,84% 
 Prihod od članarine – 0,80% 
 Sredstava ostvarena donacijama i sponzorstvima – 0,01% 
 Ostali prihodi – 2,13% 

 

Za sada udruga nema poteškoća u financiranju redovne djelatnosti, a niti poteškoća u 
financiranju aktivnosti po projektima i programima. Dakle udruga je financijski stabilna. 

12. PRUŽANJE USLUGA ČLANOVIMA UDRUGE OSOBA S 

INVALIDITETOM KRIŽEVCI 
 

1) Udruga je organizacijski i po kapacitetu osposobljena za kvalitetno pružanje usluga 
svojim članovima i to: 
 

1. Učinkovitije ostvarivanje prava članova po osnovi članstva u udruzi i ostvarivanje 
prava po osnovi invaliditeta (fizičkog, senzoričkog i intelektualnog); 

2. Nabavka ortopedskih i drugih pomagala;  
3. Tumačenje donesenih propisa koji se odnose na osobe s invaliditetom (putem 

medija, oglasne ploče, sastanaka, godišnje Skupštine, web stranice Udruge; 
4. Vlastitim kombi vozilom prilagođenim za prijevoz osoba s invaliditetom vršili smo 

prijevoz u bolnice, lječilišta, na specijalističke preglede, obiteljskom liječniku i sl. 
sukladno Pravilniku o prijevozu osoba s invaliditetom i djece s teškoćama u razvoju; 

5. Putem radio postaje Križevci, pisanih medija, oglasne ploče, obavještavali smo 
članove o radu i aktivnostima Udruge, a jednom mjesečno Predsjednik Udruge 
sudjelovao je u emisiji Radija Križevci „Bolja strana humanosti“; 

6. Svakodnevno smo na raspolaganju našim članovima, učlanjujemo  nove članove, 
izdajemo potvrde radi ostvarivanje prava po osnovi članstva u Udruzi, rješavamo  
probleme članova, pružali pomoć u pisanju raznih podnesaka i dopisa; 

7. Tijekom godine obilazili članove koji su bili u teškom materijalnom, socijalnom i 
zdravstvenom stanju, kod kuće i u bolnici; 

8. Osigurana dostava obroka i donacija antidekubitalnog madraca  članu slabog 
socijalno-materijalnog statusa; 

9. Posuđivali na revers kolica, štake, hodalice;. 
10. Gradu Križevcima dostavili popis socijalno ugroženih osoba za poklone prilikom 

božićnih blagdana; 

http://www.uik.hr/


13 
 

11. Osigurali prigodne poklone za Sv. Nikolu našim najmlađim članovima; 
12. U suradnji sa Gradskim društvom Crvenog Križa Križevci osigurali donaciju 100 

paketa jabuka. 

13.  SUSRETI OSOBA S INVALIDITETOM 
 

(1) Članovi ove Udruge sudjelovali su na susretima osoba s invaliditetom koji održavaju 
prijateljske nam udruge diljem lijepe naše i to: Zagreba, Đurđevca, Bjelovara, Omiša, Siska, 
Rijeke, Koprivnice, Marija Bistrice, Pakraca.  

 

(2) Povodom blagdana Sv. Marka Križevčanina, 7. rujna tradicionalno održavamo susret 
osoba s invaliditetom Hrvatske. Svim sudionicima 15. Susret osobe s invaliditetom Hrvatske 
„Križevci 2015“ ostao je u lijepom sjećanju i mnogi su izrazili želju da se i sljedeće godine svi 
nađemo opet zajedno na blagdan Sv. Marka Križevčanina 7. rujna. 

14. KULTURNI DOGAĐAJI, IZLETI, ŠPORT I REKREACIJA 

 

(1) Dvije žene s invaliditetom su sudjelovale na 5. Modnoj reviji žena s invaliditetom 

„Moje drugo ja“ u Vukovaru 21.02.2015. i na 6. Modnoj reviji žena s invaliditetom 

„Moje drugo ja“ u Osijeku 21.03.2015. u organizaciji Društva osoba s invaliditetom 

„Podunavlje“ Vukovar 

(2) Uključili smo se u manifestaciju „Dani otvorenih vrata udruga“ u organizaciji Ureda za 

udruge Vlade RH, te smo od 28.-30. svibnja 2015. otvorili svoja vrata građanima i 

građankama da se upoznaju s radom Udruge i projektima i programima koje 

provodimo  

(3) Sudjelovali smo na:  

 Međunarodnom natjecanju u ribolovu za osobe s invaliditetom u organizaciji Udruge 

osoba s invaliditetom „Bolje sutra“ grada Koprivnice 

 48. Križevačkom velikom spravišću 

 XVI šahovskom turniru „Stjepan Bosak“ 

 Ribolovnom natjecanju 1. Kup „Davor Brlić“ za osobe s invaliditetom u organizaciji 

Udruge osoba s invaliditetom Krapinsko-zagorske županije 

15. OBILJEŽAVANJE ZNAČAJNIH DANA ZA OSOBE S INVALIDITETOM 
 
04.veljače Svjetski dan borbe protiv raka 
11.veljače Svjetski dan bolesnika 
14. veljače    V-day kampanja „Milijarda ustaje“ - plesom protiv nasilja nad ženama i  

djevojkama 
29. veljače  Međunarodni dan rijetkih bolesti 
21. ožujak Svjetski dan downog syndroma 
21. ožujak Nacionalni dan invalida rada 
26. ožujak Ljubičasti dan dan podrške osobama s epilepsijom 
01.travnja Svjetski dan svjesnosti o autizmu 
05. svibnja Nacionalni dan osoba s cerebralnom paralizom 
23. svibnja Nacionalni dan oboljelih od neuromuskularnih bolesti 
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29.svibnja Svjetski dan multiple skleroze 
16.-22. rujna Europski tjedan kretanja  
20.rujna Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad ženama 
26.rujna  Nacionalni dan oboljelih od multiple skleroze 
07. listopada   Svjetski dan cerebralne paralize 
15.listopad   Međunarodni  dan bijelog štapa 
24.listopad Svjetski dan borbe protiv dječje paralize 
29.listopad   Svjetski dan psorijaze 
14. studeni Svjetski dan šećerne bolesti 
25.studenog Međunarodni dan borbe nasilja nad ženama 
03.prosinca Obilježavanje Međunarodnog dana osoba s invaliditetom i  

Kampanja bijele vrpce 
10.prosinca Međunarodni dan ljudskih prava 

 

16. ZAKLJUČAK 
 

Evo dragi članovi, ovime bih priveo kraju ovaj izvještaj o radu udruge u proteklom razdoblju. 

Bili smo uspješni i produktivni unatoč krizi.  

Iskreno se nadam da je ovaj Upravni odbor ispunio Vaša očekivanja te da ćemo i u 
predstojećem razdoblju do narednih izbora imati Vašu punu potporu u ispunjenju misije, 
vizije i ciljeva Udruge.  

Uz zahvale na suradnji članovima tijela udruge, volonterima, tijelima javne vlasti (posebice 
Gradu Križevci), Uredu pravobraniteljice osoba s invaliditetom, Savezima osoba s 
invaliditetom pozivam Vas da nam se javite s prijedlozima i idejama kako bismo u idućem 
razdoblju dodatno podignuli kvalitetu svojih aktivnosti. 

 
Daljnje osposobljavanje Udruge da djeluje u skladu sa svojom misijom, vizijom i 
vrijednostima, stabilizacija te osiguravanje održivosti, zadaće su koje se mogu ispuniti 
stalnim učenjem kroz dijalog,suradnju i partnerstvo. U tom ćemo smislu usmjeriti svoja 
nastojanja, na svim  razinama. 
 

U ime članica i članova Upravnog odbora zahvaljujem djelatnicama i djelatnicima Udruge na 
još jednoj uspješnoj i produktivnoj godini. 

U nadi da će nam slijedeće godine biti bolje u svakom pogledu,  

Hvala Vam.  

 

Broj: 166/5-2016 

Križevci, 13.12.2016. 

 

SKUPŠTINA UDRUGE OSOBA S INVALIDITETOM KRIŽEVCI 

 

PREDSJEDNIK 

 

Petar Gatarić 


